
2016年４月４日発表　４月27日修正

金属労協/ＪＣＭ

Ⅰ．集計登録組合

１．賃金 (単位：組合数)

2014年 52 52 52 100.0% 3,918 52 52 49 94.2% 94.2% 1,737

2015年 53 37 37 100.0% 6,943 37 37 36 97.3% 97.3% 2,801

2016年 51 51 51 100.0% 3,817 51 51 47 92.2% 92.2% 1,424

(注)　1.要求組合・回答組合には、賃金制度上、定期昇給を確保しているため、賃金を要求しない組合を含む。

　　　2.賃上げ要求・回答組合は、賃金構造維持分・定期昇給分のみを要求・回答する組合を除く。　　

２．一時金 (単位：組合数、年間月数)

2014年 52 34 16 46 39 2 2 5.16 2

2015年 53 32 19 51 38 6 5 5.35 1

2016年 51 32 18 32 18 5 9 5.26 1

(注)　1.業績連動方式で決定する組合は、確定した時点で「確定組合」に含める。

      2.前年との比較ができない組合があるため、「確定組合」と「前年との比較」欄の合計は異なる。

３．企業内最低賃金協定 (単位：組合数)

2014年 52 51 157,003 157,985 28 38 1,694

2015年 53 52 158,084 159,801 25 40 2,014

2016年 51 50 159,692 － 42 32 1,784

(注)　1.平均額、平均引き上げ額は、月額で協定している組合の平均。

　　　2.水準引き上げ組合数・平均引き上げ額には、賃上げに連動して企業内最低賃金を引き上げる組合を含む。
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Ⅱ．中堅・中小登録組合

１．賃金 (単位：組合数)

登録組合

2014年 161 161 152 94.4% 3,430 161 156 129 84.9% 80.1% 1,268

2015年 169 148 144 97.3% 5,992 148 148 132 91.7% 89.2% 1,862

2016年 164 162 157 96.9% 3,678 143 143 126 80.3% 88.1% 1,174

(注)　1.要求組合・回答組合には、賃金制度上、定期昇給を確保しているため、賃金を要求しない組合を含む。

　　　2.賃上げ要求・回答組合は、賃金構造維持分・定期昇給分のみを要求・回答する組合を除く。　　

２．一時金 (単位：組合数)

登録組合

上回る 同水準 下回る

2014年 161 133 26 152 102 20 15 4.75 16

2015年 169 141 27 158 80 24 41 4.89 12

2016年 164 139 26 114 56 19 45 4.85 9

(注)　1.業績連動方式で決定する組合は、確定した時点で「確定組合」に含める。

      2.前年との比較ができない組合があるため、「確定組合」と「前年との比較」欄の合計は異なる。
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Ⅲ．全体集計（修正後）

１．賃金 (単位：組合数)

2016年 3,270 規模計 2,634 2,179 82.7% 3,727 1,350 1,171 865 39.7% 64.1% 1,249

228 212 93.0% 3,621 203 200 175 82.5% 86.2% 1,321

1,122

504 472 93.7% 3,683 328 323 268 56.8% 81.7% 1,128

1,892 1,495 79.0% 3,752 810 648 422 28.2% 52.1% 1,281

(注)　1.要求組合・回答組合には、賃金制度上、定期昇給を確保しているため、賃金を要求しない組合を含む。

　　　2.賃上げ要求・回答組合は、賃金構造維持分・定期昇給分のみを要求・回答する組合を除く。　　

　　　4.電機連合の「賃上げ要求平均額」はベア方式：開発・設計基幹労働者賃金の集計。

２．一時金 (単位：組合数・円)

2016年 3,270 2,065 202 953 439 199 309 4.63 184

(注)　1.確定組合は、前年比ができない組合を含む。業績連動方式で決定する組合が確定した場合は含む。

      2.前年比は、前年との比較が可能な組合。
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　    3.賃上げ要求額・獲得額は、ベア・賃金改善分を獲得した組合の単純平均額（算出可能な組合のみ）。
　　　　賃金構造維持分・定期昇給分を除く。


