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た
努
力
を
重
ね
ま
し
た
。
組
合
員
か
ら
は
残
業
手
当
が
減
る

こ
と
へ
の
反
発
も
あ
り
ま
し
た
が
、少
し
ず
つ
理
解
が
進
み
、

今
で
は
文
化
と
し
て
職
場
に
根
付
い
て
い
ま
す
。

　

有
給
休
暇
の
繰
越
消
滅
を
な
く
そ
う
と
い
う
「
有
休
カ
ッ

ト
ゼ
ロ
運
動
」
は
、
私
が
入
社
し
た
１
９
９
９
年
以
来
、
達

成
を
継
続
し
て
い
ま
す
。
当
時
は
「
休
み
は
必
要
な
い
」
と

い
う
人
も
い
ま
し
た
が
、
支
部
役
員
が
一
人
ひ
と
り
の
説
得

に
当
た
り
、
労
使
で
様
々
な
取
得
促
進
策
を
講
じ
た
結
果
、

今
で
は
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
の
時
間
と
し
て
計
画
的
取
得
が
定

着
し
て
い
ま
す
。

　

労
働
時
間
短
縮
は
、
組
合
員
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ

ン
ス
や
育
児
・
介
護
と
の
両
立
を
可
能
に
し
、
採
用
活
動
に

も
活
か
さ
れ
て
い
ま
す
。
私
も
、
１
歳
７
カ
月
の
娘
が
い
る

の
で
す
が
、
育
児
や
家
事
を
担
い
な
が
ら
仕
事
も
組
合
活

動
も
頑
張
れ
て
い
る
の
は
、
こ
の
伝
統
の
お
か
げ
で
す
。

Q
3
労
働
組
合
の
主
な
活
動
の
特
徴
、
重
視
し
て
い
る

活
動
は
？

　

重
点
活
動
は
、「
組
織
強
化
・
活
性
化
」
と
「
経
営
対
策

活
動
の
強
化
」
で
す
。
労
働
組
合
の
原
点
は
職
場
で
す
。
組

合
員
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
に
重
き
を
置
き
、
職
場
実

態
を
正
確
に
把
握
し
、
そ
れ
を
踏
ま
え
て
会
社
に
意
見
・
提

Q
1
労
働
組
合
の
成
り
立
ち
や
、
役
員
体
制
、
組
合
員

数
は
？

　
「
福
田
プ
レ
ス
工
業
株
式
会
社
」
で
あ
っ
た
1
9
7
1
年
、

本
田
技
研
工
業
の
減
産
の
影
響
を
受
け
て
、
当
社
で
も
人

員
整
理
が
行
わ
れ
ま
し
た
。
当
時
、「
福
和
会
」
と
い
う
親
睦

団
体
が
あ
っ
た
の
で
す
が
、
会
社
と
対
等
に
話
し
合
え
る
組

織
が
必
要
と
の
声
が
上
が
り
、
1
9
7
4
年
に
福
田
プ
レ
ス

労
働
組
合
を
結
成
。
1
9
8
8
年
、
社
名
変
更
を
受
け
て
エ

フ
テ
ッ
ク
労
働
組
合
に
改
称
し
ま
し
た
。

　

体
制
は
、
本
部
と
支
部
が
あ
り
、
久
喜
・
亀
山
・
芳
賀
の

国
内
３
拠
点
に
支
部
を
置
い
て
い
ま
す
。
本
部
は
、委
員
長
、

副
委
員
長
、
書
記
長
（
専
従
）、
書
記
次
長
（
専
従
・
広
報
担

当
）、
３
支
部
の
支
部
長
が
兼
務
す
る
中
央
執
行
委
員
、
特

別
中
央
執
行
委
員
（
全
本
田
労
連
派
遣
）
の
８
名
体
制
。
支 

部
に
は
、支
部
長
、
書
記
長
、
書
記
次
長
、
執
行
委
員
、
職
場

委
員
が
い
て
、複
数
の
女
性
役
員
を
配
置
し
て
い
ま
す
。
組

合
員
数
は
８
０
７
名
、
う
ち
男
性
７
１
０
名
、
女
性
97
名
。

支
部
別
で
は
、
久
喜
３
９
９
名
、
亀
山
２
３
１
名
、
芳
賀

１
３
２
名
、
海
外
拠
点
駐
在
者
45
名
で
す
。

Q
2
労
働
組
合
の
伝
統
と
し
て
大
切
に
さ
れ
て
い
る
も

の
は
？

　
「
時
間
外
労
働
削
減
」
と
「
有
休
カ
ッ
ト
ゼ
ロ
運
動
」
の

取
り
組
み
で
す
。
二
十
数
年
前
、
当
社
の
時
間
外
・
休
日

労
働
は
月
１
０
０
時
間
超
。
健
康
や
安
全
、
家
庭
生
活
に

支
障
が
出
か
ね
な
い
状
況
で
あ
り
、
組
合
と
し
て
時
間
外

労
働
の
削
減
に
向
け
た
取
り
組
み
を
始
め
ま
し
た
。
ま
ず
、

各
事
業
所
で
締
結
す
る
「
36
協
定
」
に
お
い
て
、
組
合
の
優

位
な
立
場
を
最
大
限
利
用
し
て
、
上
限
を
年
間
３
６
０
時

間
以
内
に
抑
え
ま
し
た
。
そ
し
て
、「
削
減
に
向
け
て
業
務

を
効
率
化
す
る
こ
と
は
会
社
の
収
益
に
も
寄
与
す
る
」
と

の
認
識
を
労
使
で
共
有
し
、
36
協
定
確
認
会
や
残
業
・
有

給
確
認
会
を
開
催
し
て
、
業
務
改
善
や
要
員
確
保
に
向
け

 

◎
組
合
訪
問
記
「
自
動
車
総
連
：
全
本
田
労
連
　
エ
フ
テ
ッ
ク
労
働
組
合
」 

職
場
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
重
視
し

社
会
環
境
の
変
化
へ
の
対
応
に
チ
ャ
レ
ン
ジ

中央執行委員長
飯野　貴史
いいの・たかし
支部執行委員、支部書記長
を経て、本部書記次長、書
記長、副委員長を歴任し、
2019年中央執行委員長（非
専従）に就任。

書記長
下村　紘範
しもむら・ひろのり
支部執行委員、支部書
記次長、副支部長、支部
長、本部書記次長を経て、
2019年書記長（専従）に
就任。

上：本部と久喜支部が同居する組合事務所
下：第35期前半期春闘パワーアップセミ
ナー。外部講師によるコミュニケーション
スキル講習の様子。
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言
し
て
い
く
こ
と
が
、
経
営
対
策
活
動
の
強
化
に
も
つ
な
が

る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

そ
の
土
台
と
し
て
、
組
合
役
員
教
育
に
も
力
を
入
れ
て
い

ま
す
。
特
に
組
合
員
と
直
接
関
わ
る
支
部
執
行
委
員
や
職

場
委
員
の
役
割
は
重
要
で
す
。
役
員
任
期
は
１
期
２
年
で

す
が
、
期
が
変
わ
っ
た
タ
イ
ミ
ン
グ
で
新
任
研
修
を
行
う
ほ

か
、
年
３
回
の
中
央
委
員
会
と
併
せ
て
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
、

春
闘
の
歴
史
や
36
協
定
に
つ
い
て
学
ん
だ
り
、
外
部
講
師
を

招
い
て
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
向
上
の
レ
ク
チ
ャ
ー
を

受
け
た
り
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、
各
支
部
で
は
「
単
組
訪
問
・

工
場
見
学
」
を
実
施
し
て
い
ま
す
が
、
そ
の
交
流
か
ら
得
ら

れ
る
も
の
も
大
き
い
と
感
じ
て
い
ま
す
。

　

広
報
活
動
に
力
を
入
れ
て
い
る
こ
と
も
特
徴
で
す
。
定

期
ニ
ュ
ー
ス
の『
組
合
だ
よ
り
』、
年
１
回
発
行
の
機
関
誌

『
ヴ
ァ
ッ
テ
ン
』
の
ほ
か
、『
カ
ベ
新
聞
』
も
随
時
発
行
し
て
い

ま
す
。
１
９
９
６
年
創
刊
の
『
ヴ
ァ
ッ
テ
ン
』
は
、
エ
チ
オ

ピ
ア
（
ア
ム
ハ
ラ
）
語
の
友
達
や
仲
間
を
意
味
す
る
「
ヴ
ァ
ッ

テ
ン
ニ
ア
ウ
ウ
ォ
ッ
チ
」
と
い
う
言
葉
が
由
来
。
広
大
な
ア

フ
リ
カ
大
陸
で
人
間
と
多
様
な
動
物
が
共
存
共
栄
し
て
い

る
こ
と
に
な
ら
い
、「
自
分
の
こ
と
だ
け
を
考
え
る
の
で
は

な
く
、
互
い
に
思
い
や
る
」
労
働
組
合
に
な
ろ
う
と
い
う
思

い
を
込
め
て
つ
け
ら
れ
た
と
聞
い
て
い
ま
す
。『
カ
ベ
新
聞
』

は
、
新
型
コ
ロ
ナ
関
係
の
情
報
を
迅
速
に
伝
え
る
た
め
に
、

こ
の
２
年
間
で
36
号
発
行
し
ま
し
た
。

Q
4
現
在
、
労
働
組
合
と
し
て
抱
え
て
い
る
課
題
は
？
　

そ
の
課
題
へ
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
は
？

　

カ
ー
ボ
ン
ニ
ュ
ー
ト
ラ
ル
へ
の
対
応
を
背
景
に
世
界
的
に

「
E
V
シ
フ
ト
」
が
加
速
し
、
自
動
車
産
業
は
大
変
革
期
に

あ
り
ま
す
。
変
化
に
対
応
し
て
、
企
業
体
質
を
強
化
し
な

け
れ
ば
、
組
合
員
を
守
る
こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

　

こ
の
課
題
へ
の
チ
ャ
レ
ン
ジ
は
簡
単
な
こ
と
で
は
あ
り

ま
せ
ん
が
、
何
よ
り
従
業
員
一
人
ひ
と
り
の
対
応
力
を
高
め

る
こ
と
が
重
要
だ
と
考
え
、
２
年
前
か
ら
人
事
評
価
制
度
の

改
定
に
労
使
で
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
人
事
評
価
制
度
と
い

う
と
、
評
価
基
準
や
処
遇
に
目
が
行
き
が
ち
で
す
が
、
そ
の

本
質
的
な
役
割
は
、
各
人
が
現
状
を
理
解
し
、
次
の
ス
テ
ッ

プ
に
向
か
っ
て
行
動
で
き
る
よ
う
に
す
る
こ
と
。
だ
か
ら
面

談
の
あ
り
方
や
教
育
訓
練
ま
で
含
め
た
制
度
に
す
べ
き
だ

と
提
案
し
て
い
ま
す
。

　

一
人
ひ
と
り
が
目
標
を
も
っ
て
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
い
け
る

環
境
を
つ
く
る
こ
と
が
、
企
業
の
体
質
強
化
に
つ
な
が
る
。

そ
れ
に
よ
っ
て
、
組
合
員
の
雇
用
を
守
り
、
労
働
条
件
を
維

持
・
向
上
す
る
と
い
う
労
働
組
合
の
役
割
を
果
た
す
こ
と

が
で
き
る
。
将
来
も
安
心
し
て
働
け
る
環
境
へ
の
チ
ャ
レ
ン

ジ
は
、
新
し
い
伝
統
と
し
て
継
承
し
て
ほ
し
い
と
願
っ
て
い

ま
す
。

Q
5
最
後
に
組
合
活
動
を
進
め
る
上
で
心
が
け
て
い
る

こ
と
は
？
　
ま
た
労
働
組
合
の
役
割
と
は
？

飯
野
委
員
長 

心
が
け
て
い
る
の
は
、
職
場
と
の
コ
ミ
ュ
ニ

ケ
ー
シ
ョ
ン
。
私
は
非
専
従
な
の
で
、
職
場
の
思
い
と
会
社

が
考
え
て
い
る
こ
と
の
ギ
ャ
ッ
プ
を
感
じ
取
れ
る
立
場
に

い
る
か
ら
で
す
。

　

労
働
組
合
の
役
割
は
、組
合
員
が
働
き
が
い
を
も
っ
て
働

け
る
よ
う
に
す
る
こ
と
。「
１
日
24
時
間
の
う
ち
、
仕
事
に

８
時
間
、
睡
眠
に
８
時
間
、
生
活
や
余
暇
に
８
時
間
」
と
考

え
る
と
人
生
の
３
分
の
１
は
仕
事
が
占
め
ま
す
。
働
き
が

い
や
自
分
自
身
の
成
長
を
感
じ
、
仕
事
が
楽
し
い
と
思
え

た
ら
、
そ
れ
は
人
生
に
お
け
る
「
幸
せ
」
の
一
つ
に
な
る
。

労
働
組
合
と
し
て
組
合
員
の
幸
せ
を
応
援
し
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

下
村
書
記
長　

心
が
け
て
い
る
の
は
、
や
は
り
組
合
員
と

の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
。
挨
拶
こ
そ
、
そ
の
第
一
歩
だ
と

考
え
、
朝
夕
、
必
ず
声
を
か
け
て
い
ま
す
。

　

労
働
組
合
の
役
割
は
、
職
場
の
課
題
を
把
握
し
、
そ
れ

を
会
社
に
伝
え
解
決
し
て
い
く
こ
と
。
そ
れ
に
よ
っ
て
働
き

や
す
い
環
境
が
つ
く
ら
れ
、モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
上
が
れ
ば
、

企
業
の
成
長
に
つ
な
が
り
、
賃
金
・
労
働
条
件
が
改
善
す

る
と
い
う
好
循
環
が
生
ま
れ
る
。
労
働
組
合
と
は
、
組
合

員
の
幸
せ
と
企
業
成
長
に
な
く
て
は
な
ら
な
い
存
在
で
あ

り
、
そ
う
あ
り
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

自動車総連：全本田労連 エフテック労働組合

上：2019年 久喜支部文化体育活動：組合員の家族も参加して 
レジャー農園でBBQ

下：更衣室への通り道にある組合掲示板には、手づくりの「カベ 
新聞」も掲示


