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特
集
に
あ
た
っ
て

　

2
0
1
9
年
7
月
に
予
定
さ
れ
て
い
る

第
25
回
参
議
院
議
員
選
挙
に
お
い
て
、
金

属
労
協
の
構
成
産
別
で
は
、
自
動
車
総
連

「
い
そ
ざ
き
哲
史
」
氏
、
電
機
連
合
「
石

上
と
し
お
」
氏
、
Ｊ
Ａ
Ｍ
・
基
幹
労
連
「
田

中
ひ
さ
や
」
氏
を
擁
立
し
て
そ
れ
ぞ
れ
組

織
を
あ
げ
た
取
り
組
み
が
展
開
さ
れ
て
い

ま
す
。
金
属
労
協
と
し
て
も
こ
の
3
候
補

予
定
者
を
推
薦
決
定
し
、
側
面
か
ら
構
成

産
別
の
取
り
組
み
を
支
え
て
い
く
こ
と
を

確
認
し
て
い
ま
す
。
本
誌
が
お
手
元
に
届

く
の
は
、
3
候
補
必
勝
に
向
け
た
構
成
産

別
・
単
組
の
取
り
組
み
が
ま
さ
に
正
念
場

を
迎
え
て
い
る
時
期
と
な
り
ま
す
。

　

そ
こ
で
、
今
号
は
「
政
策
実
現

－

世
界

の
労
働
組
合
は
こ
う
取
り
組
む
」
を
特

集
テ
ー
マ
と
し
ま
し
た
。金
属
労
協
の「
強

味
」
は
何
と
い
っ
て
も
長
年
に
わ
た
っ
て

築
き
上
げ
て
き
た
海
外
と
の
強
固
な
ネ
ッ

ト
ワ
ー
ク
で
す
。
こ
れ
を
活
か
し
て
海
外

改
め
て
考
え
る
労
働
組
合
と
政
治

の
労
働
組
合
に
聞
き
取
り
を
行
い
、
労
働

組
合
が
政
治
と
ど
の
よ
う
に
か
か
わ
り
、

ど
の
よ
う
な
取
り
組
み
を
行
っ
て
き
た
の

か
を
ご
紹
介
し
ま
し
た
。
政
策
実
現
に
奮

闘
さ
れ
て
い
る
皆
さ
ん
へ
の
エ
ー
ル
に
な

れ
ば
幸
い
で
す
。

各
国
労
組
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

　

今
回
、
S
k
y
p
e
等
に
よ
る
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
に
応
じ
て
い
た
だ
い
た
の
は
、
ド

イ
ツ
・
Ｉ
Ｇ
メ
タ
ル
、
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
・
Ｉ

Ｆ
メ
タ
ル
、
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
・
Ｆ
Ｓ
Ｐ
Ｍ

Ｉ
の
3
カ
国
、
3
労
組
で
し
た
。
当
然
な

が
ら
各
国
の
政
治
や
社
会
の
状
況
は
そ
れ

ぞ
れ
異
な
っ
て
お
り
、
労
働
組
合
の
政
党

と
の
連
携
や
具
体
的
な
取
り
組
み
は
三
者

三
様
で
す
が
、
そ
の
根
底
に
は
多
く
の
共

通
項
が
見
ら
れ
ま
し
た
。
言
う
ま
で
も
な

く
、
組
合
員
の
仕
事
と
暮
ら
し
を
守
た
め

に
労
働
組
合
が
掲
げ
る
政
策
要
求
を
実
現

す
る
た
め
に
は
、
政
治
へ
の
関
与
が
不
可

欠
で
あ
る
こ
と
は
各
国
共
通
で
す
。
そ
し

て
、
政
策
実
現
の
重
要
性
を
組
合
員
は
も

ち
ろ
ん
の
こ
と
、
広
く
国
民
全
体
に
対
し

て
働
き
か
け
て
い
く
努
力
も
ま
た
各
国
共

通
で
し
た
。

　

こ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
は
、
私
た
ち
自
身

が
労
働
組
合
と
政
治
と
の
関
わ
り
を
考
え

る
上
で
、
い
く
つ
か
の
重
要
な
示
唆
を
与

え
て
く
れ
て
い
ま
す
。
こ
れ
を
踏
ま
え
、

改
め
て
労
働
組
合
と
政
治
と
の
関
係
に
つ

い
て
考
え
て
み
た
い
と
思
い
ま
す
。

人
に
は
三
つ
の
生
活
が
あ
る

　

今
か
ら
30
年
近
く
前
の
こ
と
で
す
が
、

金
属
労
協
で
、
海
外
の
金
属
労
組
か
ら
講

師
を
招
い
て
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
セ

ミ
ナ
ー
が
開
催
さ
れ
た
こ
と
が
あ
り
ま
し

た
。
そ
の
際
の
パ
ネ
ル
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ

ン
で
、
ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
か
ら
来
ら
れ
た
パ

ネ
リ
ス
ト
（
男
性
）
の
発
言
が
少
な
か
ら

ず
会
場
に
シ
ョ
ッ
ク
を
与
え
ま
し
た
。
彼

は
次
の
よ
う
に
述
べ
た
の
で
す
。「
人
に

は
家
庭
、
職
場
、
地
域
社
会
と
い
う
三
つ

の
生
活
が
あ
る
。
社
会
人
（
大
人
）
は
こ

の
三
つ
の
す
べ
て
に
お
い
て
責
任
を
果
た

す
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
お
り
、
こ
の
責
任

が
免
除
さ
れ
て
い
る
の
は
軍
人
と
囚
人
だ

け
だ
。
日
本
の
男
性
は
い
か
に
？
」
と
、

日
本
の
男
性
の
長
時
間
労
働
、
家
事
分
担

の
少
な
さ
を
批
判
し
た
の
で
し
た
。
当
時

は
、
現
在
に
比
べ
て
労
働
時
間
は
長
く
、

男
女
の
役
割
分
担
意
識
も
強
か
っ
た
た

め
、
反
論
で
き
る
日
本
の
参
加
者
は
い
ま

せ
ん
で
し
た
。

　

こ
の
発
言
を
引
用
し
た
の
は
、
男
女
平

等
を
語
る
た
め
で
は
あ
り
ま
せ
ん
（
も
ち

ろ
ん
重
要
な
課
題
で
す
が
、
別
の
機
会
に

譲
り
ま
す
）。
こ
の
発
言
か
ら
今
回
の
特

集
テ
ー
マ
に
関
し
て
考
え
る
べ
き
は
、
人

に
は
「
三
つ
の
生
活
」
が
あ
る
と
い
う
こ

と
で
す
。
こ
の
三
つ
の
す
べ
て
を
バ
ラ
ン

ス
よ
く
、
安
心
・
安
全
で
幸
せ
な
も
の
に

し
て
こ
そ
、ト
ー
タ
ル
な
意
味
で
の
「
暮

ら
し
を
良
く
す
る
」
こ
と
に
な
る
と
い
え

ま
す
。
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労
働
組
合
の
役
割
は

深
く
て
広
い

　

連
合
が
2
0
1
7
年
に
実
施
し
た
世※１

論
調
査
に
よ
る
と
、「
労
働
組
合
の
活
動

で
期
待
す
る
こ
と
」
は
、「
賃
金
の
引
き

上
げ
」
が
68
・
2
％
（
複
数
回
答
）
で
ダ
ン

ト
ツ
の
1
位
、
2
位
は
「
労
働
時
間
の
短

縮
」
39
・
4
％
（
同
）
で
し
た
。
つ
ま
り
労

働
組
合
へ
の
期
待
は
労
働
条
件
の
向
上
が

真
っ
先
に
く
る
と
い
う
こ
と
で
、
あ
る
意

味
当
然
の
結
果
と
い
え
ま
す
。
し
か
し
、

私
た
ち
の
生
活
を
ト
ー
タ
ル
に
考
え
た
場

合
、
労
働
条
件
の
向
上
は
絶
対
的
に
必
要

で
は
あ
り
ま
す
が
、
三
つ
の
生
活
を
満
た

す
に
は
十
分
と
は
い
え
ま
せ
ん
。

　

企
業
内
の
労
働
諸
条
件
は
、
個
別
の
労

使
交
渉
で
改
善
し
て
い
く
こ
と
が
で
き
ま

す
が
、
労
働
基
準
法
な
ど
の
労
働
法
が
ど

う
変
わ
る
か
に
よ
っ
て
労
使
交
渉
も
大
き

く
左
右
さ
れ
ま
す
。
ま
た
、
私
た
ち
が
働

く
産
業
の
持
続
可
能
な
発
展
の
た
め
の
産

業
政
策
も
、
職
場
と
雇
用
を
守
る
た
め
に

不
可
欠
な
課
題
で
す
。
そ
れ
に
加
え
て
、

家
庭
生
活
、地
域
社
会
で
の
生
活
の
中
で
、

私
た
ち
が
直
面
す
る
課
題
が
多
く
あ
り
ま

す
。
子
育
て
や
介
護
、
地
域
の
安
全
・
防

災
、
健
康
確
保
、
環
境
問
題
な
ど
、
身
近

な
と
こ
ろ
で
多
く
の
「
困
っ
た
こ
と
」「
こ

う
な
っ
て
欲
し
い
こ
と
」
が
数
多
く
あ
る

わ
け
で
す
。

　

こ
れ
ら
は
国
や
地
方
の
政
治
を
通
し
て

実
現
す
る
政
策
・
制
度
課
題
で
す
。
組
合

員
に
共
通
す
る
「
困
っ
て
い
る
こ
と
」
を

取
り
ま
と
め
、「
要
求
」
と
し
て
形
作
る

こ
と
。
そ
し
て
、
労
働
組
合
と
い
う
大
き

な
組
織
の
力
と
行
動
に
よ
っ
て
、
実
現
を

は
か
っ
て
い
く
こ
と
は
、
企
業
と
の
交
渉

に
加
え
て
、
労
働
組
合
に
求
め
ら
れ
る
極

め
て
重
要
な
役
割
で
す
。

　

さ
ら
に
言
え
ば
、
労
働
組
合
の
社
会

的
役
割
も
重
要
で
す
。2
0
0
3
年
に
連

合
が
出
し
た
「
連
合
評
価
委
員
会
最
終

報
告
」
で
は
労
働
組
合
の
使
命
に
つ
い
て
、

「
労
働
組
合
員
が
自
分
た
ち
の
た
め
に
連

帯
す
る
だ
け
で
な
く
、
社
会
の
不
条
理
に

立
ち
向
か
い
、
自
分
よ
り
も
弱
い
立
場
に

あ
る
人
々
と
と
も
に
闘
う
こ
と
が
要
請
さ

れ
て
い
る
」
と
述
べ
ら
れ
て
い
ま
す
。
働

く
人
々
、
弱
い
立
場
に
い
る
人
々
の
た
め

に
、
企
業
の
枠
を
越
え
て
、
さ
ら
に
は
国

の
枠
も
越
え
て
、
広
く
社
会
の
た
め
に
活

動
す
る
こ
と
も
労
働
組
合
の
役
割
と
い

え
ま
す
。
こ
の
意
味
か
ら
も
、
労
働
組
合

の
政
治
へ
の
関
与
は
不
可
欠
で
あ
る
と

い
え
ま
す
。

政
治
へ
の
関
心
は

本
当
に
低
い
の
か

　

よ
く
日
本
人
は
政
治
へ
の
関
心
が
低
い

と
言
わ
れ
ま
す
。
2
0
1
7
年
の
衆
議
院

選
挙
後
に
行
わ
れ
た
意※２
識
調
査
で
は
、「
ふ

だ
ん
国
や
地
方
の
政
治
に
ど
の
程
度
関
心

を
持
っ
て
い
ま
す
か
」
と
い
う
問
い
に
対

し
て
、
19
・
5
％
が
「
非
常
に
関
心
を
も

っ
て
い
る
」、
57
・
0
％
が
「
多
少
は
関
心

を
も
っ
て
い
る
」
と
答
え
て
い
ま
す
。
過

去
の
総
選
挙
か
ら
比
較
す
る
と
低
下
傾

向
に
あ
り
ま
す
が
、
少
な
く
と
も
76
％
以

上
の
人
が
あ
る
程
度
の
関
心
を
示
し
て
い

ま
す
。
ち
な
み
に
こ
の
選
挙
の
投
票
率
は

53
・
68
％
で
し
た
。
政
治
へ
の
関
心
を
ど

の
よ
う
に
投
票
に
結
び
付
け
て
い
く
の

か
が
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
で
は
な
い
で
し

ょ
う
か
。

　

ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
の
シ
ョ
ー
ク
イ
ス
ト
氏

は
、
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
の
中
で
「
政
治
に
関

心
が
あ
る
か
と
聞
く
と
、
大
抵
の
人
は
Ｎ

Ｏ
と
い
う
」
が
、「
特
定
の
テ
ー
マ
で
話

を
す
る
と
そ
れ
ぞ
れ
に
意
見
を
持
っ
て
い

て
政
治
的
な
対
話
が
始
ま
る
」
と
述
べ
て

い
ま
す
。
ま
た
、
ド
イ
ツ
の
カ
ン
プ
氏
は
、

「
政
治
へ
の
関
心
の
高
ま
り
を
感
じ
る
」

と
し
て
、
そ
れ
は
「
政
治
は
決
し
て
遠
い

も
の
で
は
な
く
、
日
々
の
仕
事
に
直
結
し

て
い
る
と
人
々
は
気
づ
き
始
め
た
」
と
分

析
し
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
は
非
常
に
重
要
な
指
摘
で
あ
り
、

日
本
で
も
同
じ
こ
と
が
い
え
る
の
で
は
な

い
で
し
ょ
う
か
。
職
場
の
組
合
員
を
は
じ

め
、
日
本
人
の
多
く
は
政
治
が
自
分
た
ち

の
仕
事
や
生
活
に
大
き
な
影
響
を
与
え
る

※1  連合「日本の社会と労働組合に関する調査2017」で、「労働組合が必要」と回答した人に「労働組合に期待すること」を聞いた。
※2 「第48回衆議院議員総選挙全国意識調査」（公財）明るい選挙推進協会

参議院議員会館で「外国人財受け入れに関する政策課題研究会」を開催
（2018年 8月1日）

政治顧問懇談会を開催、金属労協「政策・制度要求」について意見交換を行う
（2017年12月19日）
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こ
と
は
し
っ
か
り
と
わ
か
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
生
活
改
善
の
た
め
に
は
労
働
組
合

が
政
治
活
動
に
関
わ
る
こ
と
の
必
要
性
も

あ
る
程
度
理
解
し
て
い
る
と
思
い
ま
す
。

「
政
治
へ
の
関
心
と
理
解
」
を
実
際
に
選

挙
に
行
き
、
投
票
す
る
と
い
う
「
行
動
」

に
つ
な
げ
る
こ
と
が
、
私
た
ち
が
直
面
し

て
い
る
政
治
活
動
の
一
番
の
難
し
さ
で
は

な
い
か
と
思
い
ま
す
。

理
解
か
ら
行
動
へ

つ
な
げ
る
た
め
の
対
話
が
必
要

　

こ
れ
ま
で
述
べ
た
よ
う
な
こ
と
は
改
め

て
言
う
ま
で
も
な
く
、
政
治
活
動
に
取
り

組
む
産
別
・
単
組
の
役
員
の
皆
さ
ん
は
十

分
承
知
さ
れ
て
い
る
こ
と
で
す
。
組
織
内

議
員
・
候
補
者
を
抱
え
る
組
合
は
、
政
策
・

制
度
の
重
要
性
を
訴
え
る
た
め
に
、
工
夫

を
凝
ら
し
て
わ
か
り
や
す
い
資
料
を
作
成

し
て
い
ま
す
し
、
研
修
会
や
集
会
を
開
催

し
て
、
組
合
員
の
皆
さ
ん
の
政
治
活
動
へ

の
理
解
を
深
め
る
活
動
を
精
力
的
に
行
っ

て
い
ま
す
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
組
織
内

候
補
を
抱
え
て
い
る
連
合
加
盟
の
産
別
の

中
で
、
そ
れ
ぞ
れ
の
組
合
員
の
数
以
上
に

票
を
獲
得
し
て
い
る
産
別
は
残
念
な
が
ら

少
数
派
な
の
で
す
。

　

ス
ウ
ェ
ー
デ
ン
の
シ
ョ
ー
ク
イ
ス
ト
氏

は
組
合
員
と
の
対
話
の
重
要
性
を
強
調
し

て
い
ま
し
た
。「
重
要
な
の
は
選
挙
の
時
だ

け
で
な
く
、
常
に
組
合
員
と
対
話
を
し
て

い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
。
つ
ま
り
大

切
な
の
は
職
場
の
日
常
活
動
だ
と
い
う
こ

と
で
す
。
そ
れ
が
で
き
る
の
は
、
連
合
で
も

金
属
労
協
で
も
産
別
で
も
な
く
、
日
々
職
場

で
組
合
員
と
接
し
て
お
ら
れ
る
単
組
・
支

部
の
役
員
の
皆
さ
ん
だ
け
な
の
で
す
。

　

よ
く
言
わ
れ
る
よ
う
に
「
政
治
に
無
関

心
で
い
ら
れ
て
も
、
無
関
係
で
は
い
ら
れ

な
い
」
の
で
す
。
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
の
イ
ク

バ
ル
氏
は
「
す
べ
て
の
こ
と
が
労
働
者
や

国
民
の
生
活
に
直
接
関
係
し
て
い
る
課
題

だ
」
と
述
べ
て
い
ま
す
。
日
本
の
政
治
の

現
状
は
、
決
し
て
望
ま
し
い
も
の
と
は
言

え
ま
せ
ん
が
、
だ
か
ら
と
い
っ
て
放
置
し

て
お
く
わ
け
に
は
い
き
ま
せ
ん
。
す
べ
て

の
人
が
政
治
の
当
事
者
で
あ
り
、
当
事
者

の
行
動
な
く
し
て
変
革
は
あ
り
得
ま
せ
ん
。

自
信
と
誇
り
を
も
っ
て
進
も
う

　

人
々
の
価
値
観
や
考
え
方
は
多
様
化
し

て
い
ま
す
。
組
合
員
が
好
ま
し
い
と
考
え

る
政
党
も
一
つ
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
全
員
の

考
え
を
一
つ
の
方
向
に
ま
と
め
る
こ
と
は

不
可
能
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
同

じ
職
場
で
働
く
仲
間
と
し
て
互
い
に
共
感

で
き
る
課
題
は
多
く
あ
る
は
ず
で
す
。
そ

の
課
題
を
軸
と
し
て
、
労
働
組
合
と
い
う

組
織
の
力
で
ま
と
ま
っ
た
行
動
を
と
る
こ

と
が
で
き
れ
ば
、
解
決
で
き
る
道
が
ひ
ら

け
ま
す
。

　

こ
れ
ま
で
労
働
組
合
は
企
業
と
の
交
渉

や
政
策
・
制
度
要
求
活
動
を
通
じ
て
、
多

く
の
成
果
を
あ
げ
て
き
ま
し
た
。
最
も
典

型
的
な
例
と
し
て
、
育
児
休
業
法
の
制
定

が
あ
げ
ら
れ
ま
す
。
法
制
化
に
先
駆
け
て
、

電
機
連
合
の
皆
さ
ん
が
統
一
闘
争
で
育
児

休
職
制
度
の
導
入
を
勝
ち
取
り
ま
し
た
。

こ
れ
を
契
機
に
連
合
が
組
織
を
あ
げ
て
育

児
休
業
法
の
制
定
を
求
め
る
行
動
を
展
開

し
、
実
現
し
ま
し
た
。
電
機
連
合
の
取
り

組
み
が
な
け
れ
ば
、
あ
の
時
点
で
の
法
制

化
は
な
か
っ
た
で
す
し
、
国
会
の
場
に
私

た
ち
と
意
を
同
じ
く
す
る
議
員
が
い
な
け

れ
ば
ま
た
法
制
化
は
難
し
か
っ
た
と
明
言

で
き
ま
す
。

　

育
児
休
業
法
は
ほ
ん
の
一
例
で
あ
り
、

そ
れ
ぞ
れ
の
産
別
が
様
々
な
課
題
に
つ
い

て
労
使
交
渉
で
取
り
組
み
、
そ
れ
を
国
会

の
場
に
つ
な
げ
、
多
く
の
成
果
を
あ
げ
て

き
ま
し
た
。
そ
の
こ
と
に
自
信
と
誇
り
を

も
っ
て
こ
の
夏
の
熱
い
闘
い
を
最
後
ま
で

闘
い
抜
き
ま
し
ょ
う
。

厚生労働省への政策要請（2018年 6月21日）

原子力規制庁への政策要請。政治顧問も同席（2018年6月15日）


