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は
じ
め
に

基
幹
労
連
で
は
、
産
業
別
最
低
賃
金

（
産
別
最
賃
）
に
関
す
る
取
り
組
み
に
つ
い

て
は
、
わ
れ
わ
れ
の
関
係
す
る
産
業
を
よ

り
魅
力
あ
る
産
業
と
し
て
い
く
た
め
に
不

可
欠
な
活
動
と
し
て
、
最
低
賃
金
対
策
委

員
会
を
設
置
し
年
４
回
程
度
の
会
議
開
催

と
と
も
に
、
産
別
最
賃
引
き
上
げ
に
向
け

た
具
体
的
な
戦
略
・
戦
術
に
つ
い
て
検
討

し
成
果
を
あ
げ
て
き
て
い
ま
す
。

最
低
賃
金
対
策
委
員
会

と
は

基
幹
労
連
に
お
い
て
組
織
し
て
い
る

最
低
賃
金
対
策
委
員
会
は
、
基
幹
労
連

の
各
産
業
に
関
わ
る
各
都
道
府
県
の
審

議
委
員
で
構
成
し
て
い
ま
す
。
各
委
員

は
、
基
幹
労
連
の
各
都
道
府
県
本
部
の

事
務
局
長
を
中
心
に
、
最
賃
委
員
を
担
当

し
て
い
る
組
合
の
委
員
長
か
ら
執
行
委
員

な
ど
多
彩
な
顔
触
れ
が
集
ま
っ
た
組
織
と

な
っ
て
い
ま
す
。

毎
年
の
委
員
会
で
の
基
本
的
な
議
事
内

容
は
、
１
月
に
企
業
内
最
低
賃
金
の
協
定

化
や
金
額
改
善
、
さ
ら
に
は
産
別
最
賃
の

金
額
改
正
の
申
請
準
備
等
へ
向
け
た
方
針

検
討
の
会
議
を
開
催
し
、
６
月
頃
に
は
産

別
最
賃
の
金
額
改
正
に
向
け
た
基
本
的
な

進
め
方
を
確
認
し
ま
す
。
そ
の
上
で
、
７

月
後
半
に
は
目
安
等
の
様
々
な
情
勢
を
分

析
し
具
体
的
な
金
額
改
正
へ
の
戦
略
や
主

張
点
等
を
確
認
し
、
そ
の
後
、
各
委
員
は

金
額
改
正
の
審
議
会
や
専
門
部
会
に
臨
み

ま
す
。
そ
し
て
、
11
月
頃
に
は
各
都
道
府

県
で
の
審
議
経
過
に
も
と
づ
き
、
そ
の
総

括
を
し
な
が
ら
課
題
の
発
掘
に
努
め
て
い

ま
す
。

基
幹
労
連
に
お
け
る

産
業
別
最
低
賃
金
へ
の
取
り
組
み

中
央
執
行
委
員

稲
葉
潔

特 集 4

産
業
別
最
低
賃
金
へ
の
取
り
組
み
事
例
1

2
0
0
8
年
の

審
議
に
む
け
た
準
備

2
0
0
8
年
の
産
別
最
賃
に
向
け
た
具

体
対
応
と
し
て
は
、
各
加
盟
組
合
が
取
り

組
む
項
目
と
し
て
、
企
業
内
最
賃
の
協
定

化
や
高
卒
初
任
給
水
準
を
目
指
し
た
金
額

改
善
、「
公
正
競
争
ケ
ー
ス
」
の
た
め
の

金
額
改
正
の
必
要
性
の
機
関
決
議
、
さ
ら

に
は
企
業
内
最
賃
の
関
係
労
使
当
事
者
に

よ
る
産
別
最
賃
の
申
請
に
活
用
す
る
旨
の

意
思
疎
通
等
に
つ
い
て
方
針
を
整
理
し
、

Ａ
Ｐ
春
季
取
り
組
み
の
第
１
回
中
央
戦
術

委
員
会
で
確
認
し
な
が
ら
、
各
組
合
の
積

極
的
な
対
応
を
促
し
ま
し
た
。

ま
た
、
最
賃
対
策
委
員
の
対
応
と
し
て

は
、「
労
働
協
約
ケ
ー
ス
」
に
よ
る
申
出

に
向
け
た
努
力
を
は
か
り
、「
公
正
競
争

ケ
ー
ス
」
で
あ
っ
て
も
添
付
す
る
企
業
内

最
賃
協
定
を
増
加
さ
せ
る
こ
と
に
取
り
組

む
と
と
も
に
、
具
体
的
な
審
議
に
入
る
前

段
に
、
各
審
議
委
員
と
の
連
携
強
化
、
さ

ら
に
は
経
営
側
と
の
十
分
な
連
携
を
図
る

稲葉　潔 いなば・きよし
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こ
と
も
含
め
て
、
意
思
結
集
を
図
っ
て
き

ま
し
た
。

一
方
、
産
別
本
部
の
取
り
組
み
と
し

て
は
、
経
営
者
団
体
等
に
対
す
る
協
力

要
請
を
強
化
し
て
お
り
、
２
０
０
８
年

は
３
団
体
に
「
①
産
別
最
賃
は
、
労
使
の

イ
ニ
シ
ア
テ
ィ
ブ
で
決
定
し
て
い
く
こ
と

を
踏
ま
え
、
金
額
改
正
の
取
り
組
み
へ
の

協
力
要
請
、
②
産
別
最
賃
の
金
額
改
正
の

取
り
組
み
を
円
滑
に
行
う
た
め
、
基
幹
労

連
が
本
要
請
を
行
っ
て
い
る
こ
と
に
つ
い

て
、
会
員
各
社
に
周
知
の
徹
底
の
要
請
」

と
い
う
趣
旨
の
申
し
入
れ
行
動
を
い
た

し
ま
し
た
。

そ
う
し
た
中
で
、
7
月
の
最
低
賃
金
対

策
委
員
会
に
お
い
て
、
2
0
0
8
年
産
別

最
賃
の
金
額
改
正
へ
の
対
応
を
協
議
し
、

①
円
卓
合
意
を
受
け
て
、
絶
対
額
重
視
を

基
本
に
、
高
卒
初
任
給
や
企
業
内
最
賃
の

最
低
水
準
へ
の
到
達
を
め
ざ
す
、
②
地
域

別
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
幅
以
上
の
引
き

上
げ
を
め
ざ
す
こ
と
等
を
基
本
目
標
と

し
、
主
な
主
張
点
も
含
め
て
意
思
統
一
を

は
か
っ
て
き
ま
し
た
。

2
0
0
8
年
の
審
議
の

経
過
と
特
徴

2
0
0
8
年
の
産
別
最
賃
審
議
会
・
専

門
部
会
は
、
お
お
む
ね
8
月
下
旬
の
地
域

別
最
賃
の
結
審
を
受
け
て
以
降
、
本
格
的

に
審
議
を
開
始
し
、
9
月
初
旬
か
ら
10
月

末
に
か
け
て
行
わ
れ
ま
し
た
。
審
議
に
お

い
て
は
、
昨
年
と
同
様
、
大
幅
に
高
い
地

域
別
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
が
あ
っ
た
こ

と
に
よ
り
、
産
別
最
賃
の
引
き
上
げ
に
も

追
い
風
と
な
り
ま
し
た
。

し
か
し
な
が
ら
、
使
用
者
側
か
ら
は
、

各
地
方
経
済
お
よ
び
経
営
状
況
の
厳
し
さ

を
理
由
と
し
て
、
ま
た
、
地
域
別
最
賃
に

捉
わ
れ
な
い
厳
し
い
主
張
を
展
開
す
る
な

ど
、
大
幅
な
引
き
上
げ
に
難
色
を
示
す
ケ

ー
ス
も
多
く
み
ら
れ
ま
し
た
。
特
に
、
大

都
市
を
中
心
に
労
働
側
の
思
い
が
届
か
ず
、

地
域
別
最
賃
の
上
げ
幅
と
の
比
較
に
お
い

て
、
全
体
と
し
て
は
き
わ
め
て
厳
し
い
結

果
と
な
り
ま
し
た
。

こ
う
し
た
な
か
、
基
幹
労
連
に
関
係
す

る
鉄
鋼
業
、
非
鉄
金
属
製
造
業
、
金
属
製

品
製
造
業
、
一
般
機
械
器
具
製
造
業
、
輸

送
用
機
械
器
具
製
造
業
の
産
別
最
賃
に
お

い
て
は
、
引
上
げ
額
が
7
円
〜
16
円
と
な

り
、
引
き
上
げ
幅
と
し
て
は
、
昨
年
に
引

き
続
き
高
い
引
上
げ
額
と
な
り
ま
し
た
。

こ
れ
ら
は
、
地
域
別
最
賃
が
大
幅
に
上

が
っ
た
追
い
風
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
比

較
的
好
調
と
思
わ
れ
る
地
方
の
産
別
最
賃

が
先
行
し
て
決
着
す
る
と
い
っ
た
産
業

間
、
地
域
間
に
お
け
る
取
り
組
み
が
相
乗

効
果
と
な
っ
て
現
れ
た
も
の
と
評
価
し
て

お
り
、
最
賃
対
策
委
員
の
奮
闘
の
結
果
と

受
け
止
め
て
い
ま
す
。

今
後
の
課
題

基
幹
労
連
で
は
、
産
業
別
最
低
賃
金
現

在
の
激
変
す
る
環
境
か
ら
は
、
経
済
情
勢

お
よ
び
企
業
経
営
は
よ
り
一
層
厳
し
さ
を

増
す
も
の
と
み
ら
れ
お
り
、
こ
う
し
た
背

景
か
ら
、
各
地
方
と
も
本
年
は
厳
し
い
審

議
と
な
る
こ
と
が
想
定
さ
れ
ま
す
。

産
業
別
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
に
は
、

地
方
連
合
を
は
じ
め
と
し
て
産
別
、
当
該

単
組
が
さ
ら
に
連
携
を
強
化
し
た
取
り
組

み
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
絶
対
水
準
を
重

視
し
た
取
り
組
み
を
進
め
る
こ
と
や
、
審

議
会
以
前
な
ど
の
早
い
段
階
に
お
い
て
労

使
間
で
の
意
思
疎
通
を
図
る
な
ど
の
工
夫

し
た
取
り
組
み
が
重
要
と
考
え
て
い
ま
す
。

具
体
的
な
引
き
上
げ
額
を
求
め
る
交
渉
で

は
、
い
か
に
、
単
な
る
引
き
上
げ
の
相
場

観
だ
け
で
は
な
く
、
当
該
産
業
と
し
て
の

あ
る
べ
き
水
準
論
に
立
脚
し
た
議
論
を
展

開
で
き
る
か
が
カ
ギ
と
な
る
と
考
え
て
い

ま
す
。

特
に
、
地
方
連
合
レ
ベ
ル
で
の
情
報
交

換
や
効
果
的
な
日
程
配
置
、
内
外
を
含
め

た
早
い
段
階
か
ら
の
意
思
疎
通
、
地
域
に

合
っ
た
交
渉
資
料
の
充
実
な
ど
、
関
係
者

が
一
体
と
な
っ
て
総
合
的
な
引
き
上
げ
環

境
の
整
備
を
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
と
考

え
て
い
ま
す
。

ま
た
、
産
別
全
体
と
し
て
は
、
戦
術
面

に
お
い
て
、
連
合
・
Ｊ
Ｃ
な
ど
関
係
先
と

連
携
し
、
地
域
、
産
業
の
枠
を
越
え
て
最

も
効
果
的
な
戦
術
を
立
て
る
こ
と
な
ど
、

産
別
最
賃
の
取
り
組
み
を
一
層
強
化
し
て

い
く
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
、
特
に
当
該
産
業

と
し
て
の
あ
る
べ
き
水
準
論
を
展
開
す
る

た
め
の
具
体
戦
略
も
求
め
ら
れ
て
い
ま

す
。
さ
ら
に
、
情
報
提
供
の
面
で
は
、
引

き
上
げ
額
や
対
地
賃
額
な
ど
の
他
に
、
相

当
に
高
い
金
額
を
引
き
出
し
た
地
方
に
つ

い
て
の
経
緯
や
労
側
の
主
張
点
な
ど
、
各

都
道
府
県
の
審
議
に
役
に
立
つ
情
報
を
ど

の
よ
う
に
伝
え
ら
れ
る
か
一
層
の
工
夫
が

求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

さ
ら
に
、
産
別
最
賃
の
申
請
要
件
の
確

保
に
向
け
た
企
業
内
最
賃
の
協
定
化
を
一

層
推
進
し
て
い
き
ま
す
。
さ
ら
に
企
業
内

最
賃
は
産
別
最
賃
の
引
き
上
げ
に
お
い
て

最
大
の
根
拠
と
な
り
ま
す
が
、
そ
れ
が
低

す
ぎ
る
と
産
別
最
賃
の
引
き
上
げ
の
制
約

条
件
に
な
り
か
ね
ま
せ
ん
。
近
年
の
産
別

最
賃
の
大
幅
な
引
き
上
げ
に
よ
り
、
企
業

内
最
低
賃
金
と
の
幅
が
縮
小
す
る
傾
向
に

あ
り
、
企
業
内
最
賃
協
定
の
引
き
上
げ
が

喫
緊
の
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。

今
後
と
も
基
幹
労
連
と
し
て
は
、
連

合
・
Ｊ
Ｃ
と
連
携
し
な
が
ら
、
我
々
の
役

割
を
認
識
し
な
が
ら
責
任
あ
る
立
場
で
取

り
組
み
を
進
め
て
い
き
ま
す
。
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プ
ロ
ロ
ー
グ

中
賃
の
地
域
別
最
低
賃
金
額
改
定
の

「
目
安
」
は
、
2
0
0
3
年
7
月
24
日
”各

ラ
ン
ク
と
も
０
円
と
す
る
“、
翌
2
0
0
4

関
東
ブ
ロ
ッ
ク
に
お
け
る

産
業
別
最
低
賃
金
へ
の
取
り
組
み

金
属
労
協
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
代
表

須
田
　
孝

賃
金
を
業
種
別
で
見
る
と
圧
倒
的
に
金
属

産
業
で
あ
る
。
ま
た
、
電
機
・
精
密
や
輸

送
用
機
械
、
一
般
機
械
は
、
ほ
ぼ
全
国
的

に
決
定
さ
れ
て
い
る
。
こ
う
し
た
こ
と
か

ら
金
属
産
業
の
産
業
別
最
低
賃
金
の
審
議

動
向
は
各
県
内
で
の
他
の
業
種
に
お
け
る

産
業
別
最
低
賃
金
水
準
決
定
に
も
影
響
力

を
有
す
る
事
は
明
白
で
あ
り
、
ま
た
近
県

で
同
一
業
種
の
産
業
別
最
低
賃
金
水
準
決

定
に
も
相
互
に
影
響
を
有
す
る
と
の
認
識

か
ら
、
従
来
以
上
に
情
報
交
換
を
深
め
、

影
響
を
高
め
あ
う
と
い
う
形
で
共
闘
で
き

る
と
の
仮
説
の
も
と
、
こ
れ
ま
で
の
経
験

則
か
ら
、
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
各
県
で
現
実
の

専
門
部
会
議
論
に
お
け
る
最
低
賃
金
水
準

決
定
要
因
を
分
析
し
た
。

●
最
低
賃
金
水
準
決
定
要
因
は

地
域
別
最
低
賃
金
は
、「
地
域
に
お
け
る

労
働
者
の
生
計
費
及
び
賃
金
並
び
に
通
常

ランク 2003年 2004年 2005年 2006年 2007年 2008年

A 0 示さない 3 4 19 15

B 0 示さない 3 4 14 11

C 0 示さない 2 3 9～10 10

D 0 示さない 2 2 6～7 9

※2008年は生活保護水準との乖離がある都道府県については、
別途乖離額を解消する目安が示された。

中賃目安の推移 （単位：円／h）

須田　孝 すだ・たかし

1988年 ＮＫＫ（現ＪＦＥスチール）労働組合
中央執行委員

2000年 ＮＫＫ本社労働組合執行委員長
鉄鋼労連東京都本部委員長

2003年 ＪＦＥスチール本社労働組合
執行委員長（現）
東京都地域最低賃金審議会委員（現）

2004年 基幹労連東京都本部委員長（現）

2005年 ＪＣ関東ブロック代表（現）

の
事
業
の
賃
金
支
払
い
能
力
を
考
慮
し
て

定
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い（
改
正
最
低
賃
金

法
9
条
2
項
）」
と
し
、
さ
ら
に
本
年
の
改

正
最
低
賃
金
法
で
は
、「
労
働
者
の
生
計
費

を
考
慮
す
る
に
当
た
っ
て
は
、
労
働
者
が

健
康
で
文
化
的
な
最
低
限
度
の
生
活
を
営

む
こ
と
が
で
き
る
よ
う
、
生
活
保
護
に
係

る
施
策
と
の
整
合
性
に
配
慮
す
る
も
の
と

す
る
（
第
9
条
3
項
）」
が
追
加
さ
れ
た
。

こ
の
法
改
正
に
よ
る
対
応
に
つ
い
て
は
後

述
す
る
。

年
7
月
26
日
”目
安
を
示
さ
な
い
こ
と
が

妥
当
“
と
示
さ
れ
た
。
2
年
連
続
で
実
質

据
置
と
な
っ
た
目
安
に
対
し
地
方
最
低
賃

金
審
議
会
、
産
業
別
最
低
賃
金
専
門
部
会

に
は
激
震
が
襲
っ
た
。
2
0
0
4
年
の
東

京
に
お
け
る
地
方
最
低
賃
金
審
議
会
で
は
、

地
域
の
自
主
性
発
揮
を
提
起
す
る
観
点
か

ら
も
い
ち
早
く
2
円
の
引
き
上
げ
を
決
定

し
、
全
国
に
情
報
発
信
を
行
っ
た
。

取
り
巻
く
環
境
は
厳
し
か
っ
た
が
、
最

低
賃
金
の
絶
対
水
準
が
低
い
中
で
、
ど
う

し
た
ら
こ
れ
を
引
き
上
げ
る
こ
と
が
で
き

る
の
か
”何
か
し
な
け
れ
ば
“と
の
思
い
で

関
東
ブ
ロ
ッ
ク
県
代
表
者
会
議
で
の
議
論

を
ス
タ
ー
ト
さ
せ
た
。

何
が
で
き
る
か

1
ブ
ロ
ッ
ク
共
闘
の
模
索

各
県
で
決
定
さ
れ
て
い
る
産
業
別
最
低

産
業
別
最
低
賃
金
へ
の
取
り
組
み
事
例
2
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現
実
の
審
議
会
に
お
い
て
は
地
域
経
済

情
勢
、
他
県
の
動
向
、
賃
金
実
態
調
査
、

賃
金
改
定
状
況
、
初
任
給
の
水
準
動
向
が

主
な
要
素
で
あ
り
、
産
業
別
最
低
賃
金
に

お
い
て
は
、
こ
れ
ら
要
素
に
加
え
各
産
業

の
景
況
感
や
産
業
が
抱
え
る
課
題
等
に
つ

い
て
、
都
道
府
県
労
働
局
が
作
成
・
調
査

す
る
資
料
を
基
に
議
論
は
す
る
が
、
目
安

決
定
に
至
っ
た
背
景
を
踏
ま
え
つ
つ
、
近

県
の
議
論
動
向
が
最
終
的
に
公
益
答
申
の

心
証
に
大
き
な
影
響
を
与
え
て
い
る
と
感

じ
た
。

特
に
産
業
別
最
低
賃
金
は
、「
人
材
確

保
」
や
「
産
業
の
優
位
性
を
保
つ
」
と
い
う

観
点
が
よ
り
強
く
影
響
を
受
け
、
同
一
県

内
の
他
の
産
業
別
最
低
賃
金
の
改
定
状
況

や
、
近
県
の
同
一
業
種
の
産
業
別
最
低
賃
金

の
改
定
状
況
を
意
識
し
た
審
議
が
な
さ
れ

て
い
る
傾
向
を
読
み
取
る
こ
と
が
で
き
た
。

●
共
闘
の
具
体
的
な
姿
は

こ
う
し
た
分
析
に
立
ち
、
産
業
別
最
低

賃
金
専
門
部
会
に
お
い
て
は
、
近
県
と
の

連
携
や
産
業
別
最
低
賃
金
専
門
部
会
の
よ

り
一
層
の
連
携
に
よ
り
公
益
委
員
に
対
す

る
心
証
ア
ッ
プ
を
図
る
こ
と
が
重
要
で
は

な
い
か
と
の
結
論
に
達
し
た
。

そ
こ
で
、
J
C
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
及
び
地

方
連
合
金
属
部
門
連
絡
会
で
の
連
絡
調
整

会
議
等
を
適
宜
開
催
す
る
こ
と
を
中
心
に
、

具
体
的
方
法
と
し
て
以
下
の
取
り
組
み
を

進
め
て
き
た
。

①
J
C
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
県
代
表
会
議
に
お

け
る
各
県
の
最
低
賃
金
取
り
組
み
情
報

交
流（
3
月
、5
月
、8
月
を
中
心
に
議
論
）

②
地
方
連
合
金
属
部
門
連
絡
会
で
の
議
論

及
び
地
方
連
合
最
低
賃
金
対
策
委
員
会

で
の
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
強
化

③
地
域
最
低
賃
金
本
審
委
員
と
の
綿
密
な

情
報
交
流

④
専
門
部
会
審
議
日
程
、
結
審
日
調
整

（
打
順
決
定
）

若
干
細
部
に
つ
い
て
触
れ
る
。

①
に
つ
い
て
は
大
方
針
と
し
て
J
C
最

賃
全
国
会
議
で
の
決
定
や
、
各
産
別
の
方

針
を
踏
ま
え
つ
つ
、
地
域
の
状
況
や
審
議

状
況
に
つ
い
て
意
見
交
換
を
行
う
中
で
、

出
口
議
論
を
中
心
に
議
論
す
る
と
共
に
、

各
県
に
お
い
て
取
り
ま
と
め
て
お
く
べ
き

情
報(

審
議
日
程
・
審
議
に
お
け
る
公
・
使

の
主
張
点)

の
内
容
に
つ
い
て
の
合
意
形
成

を
図
っ
て
い
る
。

②
③
は
、
地
方
連
合
の
地
域
最
低
賃
金

議
論
や
産
業
別
最
低
賃
金

取
り
組
み
方
針
へ
の
強
い

関
与
と
金
属
部
門
以
外
の

業
種
に
対
す
る
産
業
別
最

低
賃
金
の
必
要
性
を
訴
え

る
場
と
し
、
最
低
賃
金
額

改
正
へ
の
署
名
活
動
や
都

道
府
県
労
働
局
へ
の
要
請

行
動
へ
と
繋
げ
て
い
る
。

幸
い
に
し
て
東
京
の
労
働

側
本
審
委
員
は
6
名
中
4

名
が
金
属
部
門
で
あ
り
、

比
較
的
有
意
義
に
取
り
組

み
が
な
さ
れ
て
い
る
。

④
で
あ
る
が
、
2
0
0

5
年
東
京
に
お
い
て
産
業

別
最
低
賃
金
専
門
部
会
の

結
審
日
程
の
決
定
に
当
た

っ
て
打
順
調
整
の
ト
ラ
イ

ア
ル
を
行
な
っ
た
。
比
較
的
業
績
の
良
い

「
鉄
鋼
」「
輸
送
用
機
器
」
を
先
行
さ
せ
、

「
一
般
機
械
」「
電
気
機
械
」
の
順
で
専
門

部
会
結
審
日
を
設
定
し
臨
ん
だ
。
2
0
0

5
年
当
時
は
鉄
鋼
の
業
績
が
他
部
門
を
抜

き
ん
出
て
い
た
感
が
あ
り
”鉄
鋼
は
他
よ

り
U
P
し
て
当
然
“と
い
う
雰
囲
気
で
は

あ
っ
た
も
の
の
、
地
賃
の
引
き
上
げ
と
同

程
度
の
確
保
が
で
き
た
。
2
0
0
6
年
、

2
0
0
7
年
、
2
0
0
8
年
と
こ
う
し
た

取
り
組
み
の
成
果
が
出
て
き
て
い
る
と
の

思
い
が
強
い
。
左
表
に
お
け
る
東
京
・
神

奈
川
の
各
産
業
別
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ

額
の
推
移
を
見
て
み
る
と
、
相
関
関
係
を

読
み
取
っ
て
い
た
だ
け
る
と
思
う
。（
単

位：

円
／
ｈ
）

同
時
に
関
東
ブ
ロ
ッ
ク
で
は
、
各
県
の

「
審
議
日
程
」「
公
・
使
の
主
張
内
容
」
を

共
有
し
あ
う
取
り
組
み
を
開
始
し
、
特
に

近
県
同
士
で
専
門
部
会
で
の
主
張
の
共
通

化
を
図
っ
た
。

こ
れ
ま
で
賃
金
改
定
状
況
調
査
の
第
4

表
（
一
般
労
働
者
及
び
パ
ー
ト
タ
イ
ム
労

働
者
の
賃
金
上
昇
率
）
を
中
心
と
し
た
引

き
上
げ
議
論
か
ら
す
れ
ば
一
定
の
成
果
が

挙
げ
ら
れ
た
も
の
と
認
識
し
て
い
る
。

2
改
正
最
低
賃
金
法
の

下
で
の
取
り
組
み

2
0
0
8
年
は
、
改
正
最
低
賃
金
法
の

710 714 719 739 766

799 804 810 822 832

787 791 797 809 819

788 792 798 810 820

784 788 794 806 817

4 5 20 27

5 6 12 10

4 6 12 10

4 6 12 10

4 6 12 11

地賃

鉄鋼

輸送用機械

一般機械

電機・精密

東京 （単位：円／h）

2004（a）2005（b）2006（c）2007（d）2008（e）
各年のUP額

（b-a）（c-b）（d-c）（e-d）

708 712 717 736 766

809 813 819 830 840

799 802 807 818 828

805 808 813 824 834

794 797 802 813 824

4 5 19 307

4 6 11 10

3 5 11 10

3 5 11 10

3 5 11 11

地賃

鉄鋼

輸送用機械

一般機械

電機・精密

神奈川 （単位：円／h）

2004（a）2005（b）2006（c）2007（d）2008（e）
各年のUP額

（b-a）（c-b）（d-c）（e-d）



の
年
数
で
除
し
た
額
と
各
ラ

ン
ク
別
に
示
さ
れ
た
目
安
額

の
何
れ
か
高
い
方
を
目
安
と

す
る
」
と
し
て
審
議
が
開
始

さ
れ
た
。
労
働
側
委
員
は

「
ど
ち
ら
か
高
い
方
で
は
な

く
ど
ち
ら
も
必
要
で
あ
り
、

そ
の
合
計
額
を
目
安
と
す
べ

し
」
と
主
張
し
つ
つ
も
、
結

果
と
し
て
生
活
保
護
基
準
と

の
乖
離
を
埋
め
て
い
く
水
準

で
結
審
し
た
と
こ
ろ
で
あ

る
。
こ
の
こ
と
は
2
0
0
9

年
、
2
0
1
0
年
も
お
そ
ら

く
同
様
の
議
論
と
な
る
と
思

わ
れ
る
。

本
来
の
地
域
別
最
低
賃
金
水
準
が
初
任

給
と
の
整
合
を
保
つ
こ
と
で
あ
る
と
す
れ

ば
、
現
時
点
で
生
活
保
護
基
準
と
の
乖
離

が
存
在
す
る
県
は
、
そ
の
目
指
す
べ
き
水

準
の
議
論
の
ス
タ
ー
ト
ラ
イ
ン
に
す
ら
付

い
て
い
な
い
状
況
に
あ
る
と
い
え
る
。

地
域
別
最
低
賃
金
が
セ
イ
フ
テ
ィ
ー
ネ

ッ
ト
と
し
て
認
知
さ
れ
た
こ
と
は
評
価
し

つ
つ
も
、
働
く
よ
り
生
活
保
護
受
給
者
の

生
活
が
楽
と
い
う
状
況
で
は
、
働
く
こ
と

に
対
す
る
モ
ラ
ル
ハ
ザ
ー
ド
が
生
じ
る
。

ま
た
、
生
活
保
護
世
帯
の
早
期
自
立
化

と
称
し
て
生
活
保
護
水
準
の
見
直
し
の
議

論
も
な
さ
れ
て
き
て
い
る
。
こ
れ
ら
へ
の

対
応
を
抜
か
り
な
く
進
め
て
い
か
ね
ば
な
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下
で
「
生
活
保
護
水
準
と
の
整
合
性
」
を

踏
ま
え
た
審
議
と
な
っ
た
。
中
賃
目
安
で

は
、
例
年
の
ラ
ン
ク
別
引
き
上
げ
目
標
水

準
に
加
え
、
生
活
保
護
水
準
と
の
整
合
を

図
る
観
点
で
、
別
途
生
活
保
護
水
準
と
の

乖
離
が
あ
る
都
道
府
県
に
つ
い
て
は
そ
の

解
消
を
求
め
る
答
申
も
示
さ
れ
た
。

2
0
0
8
年
の
審
議
経
過
を
踏
ま
え
、

課
題
を
2
点
述
べ
て
お
く
。

●
地
域
別
最
低
賃
金

生
活
保
護
水
準
と
の
乖
離
が
あ
る
県
に

お
け
る
取
組
み
課
題

2
0
0
8
年
の
地
方
最
低
賃
金
審
議
会

で
は
、「
生
活
保
護
水
準
と
の
乖
離
が
あ
る

県
に
つ
い
て
は
、
乖
離
額
を
解
消
す
る
為

に
必
要
な
年
数
を
協
議
し
、
乖
離
額
を
そ

ら
な
い
。

●
産
業
別
最
低
賃
金

現
在
の
新
産
業
別
最
低
賃
金
に
移
行
す

る
と
き
、
地
域
別
最
低
賃
金
水
準
の
1
1

0
％
以
上
の
産
業
別
最
低
賃
金
が
移
行
を

ス
ム
ー
ズ
に
行
う
こ
と
が
で
き
た
。
こ
れ

ま
で
、
産
業
別
最
低
賃
金
の
引
き
上
げ
水

準
議
論
で
は
、「
地
賃
＋
α
」「
産
業
別
最

低
賃
金
の
地
賃
と
の
相
対
的
ポ
ジ
シ
ョ
ン

の
維
持
」
を
大
き
な
拠
り
所
と
し
て
き
た

が
、
2
0
0
7
年
、
2
0
0
8
年
の
取
り

組
み
で
明
ら
か
な
よ
う
に
、
協
約
ケ
ー
ス

で
の
申
請
と
そ
れ
に
基
づ
く
到
達
水
準
目

標
を
掲
げ
て
取
り
組
ま
な
け
れ
ば
、
地
域

別
最
低
賃
金
に
埋
も
れ
て
し
ま
う
と
い
う

危
機
感
を
持
た
ね
ば
な
ら
な
い
。

こ
れ
は
、
2
0
0
8
年
の
決
定
結
果
を

生活保護水準との乖離額　　　　　　 （単位：円／h）

都道府県 乖離額 2008地賃
引上げ額

残された
乖離額

北海道 53 13 40

青森 11 11 0

宮城 20 14 6

秋田 9 11

埼玉 41 20 21

千葉 16 17

東京 80 30 59

神奈川 89 30 59

京都 33 17 16

大阪 34 17 17

兵庫 22 15 7

見
て
も
、
生
活
保
護
水
準
に
未
達
の
業
種

が
あ
る
こ
と
で
も
明
ら
か
で
あ
る
。

3
月
に
は
2
0
0
9
年
の
産
業
別
最
低

賃
金
額
改
正
の
意
向
表
明
が
な
さ
れ
、
7

月
頃
に
は
必
要
性
の
審
議
が
な
さ
れ
る
が
、

こ
こ
で
の
決
定
は
「
全
会
一
致
」
が
ル
ー

ル
で
あ
り
、
生
活
保
護
水
準
に
未
達
の
産

業
別
最
低
賃
金
の
業
種
で
は
、
経
営
者
団

体
か
ら
「
改
正
不
要
」
の
声
が
お
き
か
ね

な
い
。

2
0
0
9
年
は
、
打
順
設
定
等
の
取
り

組
み
だ
け
で
は
難
し
い
局
面
を
迎
え
て
お

り
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
情
報
の
共
有
化
を

含
め
縦
横
の
連
携
を
も
っ
て
取
り
組
み
を

進
め
て
い
く
決
意
を
申
し
述
べ
、
ブ
ロ
ッ

ク
に
お
け
る
取
り
組
み
の
報
告
と
す
る
。金属労協最賃センター 2009年度全国会議（2009.1.28）
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2
0
0
8
年
最
低
賃
金
の
取
り
組
み

〜
福
島
県
の
事
例
〜ＪＡ

Ｍ
南
東
北
書
記
長

大
竹
初
夫

は
じ
め
に

福
島
県
の
最
低
賃
金
の
取
り
組
み
は
、

連
合
福
島
の
中
に
最
低
賃
金
対
策
委
員
会

を
設
置
し
、
連
合
福
島
構
成
組
織
は
勿
論

の
こ
と
、
県
民
、
県
・
市
・
町
・
村
議
会

も
巻
き
込
ん
だ
県
全
体
で
の
展
開
と
な
っ

て
い
ま
す
。

最
低
賃
金
対
策
委
員
会
は
、
連
合
福
島

副
会
長
を
正
・
副
議
長
と
し
、
産
業
別
最

低
賃
金
を
主
管
す
る
産
別
代
表
者
さ
ら
に

は
県
最
低
賃
金
審
議
会
委
員
（
労
働
側
委

員
は
全
員
連
合
福
島
）
と
連
合
福
島
事
務

局
で
構
成
さ
れ
て
い
ま
す
。

最
低
賃
金
対
策
委
員
会
で
は
、
年
度
ご

と
の
、
地
域
別
最
低
賃
金
・
産
業
別
最
低

賃
金
の
取
り
組
み
目
標
の
設
定
を
は
じ
め
、

構
成
組
合
員
の
署
名
活
動
、
街
頭
で
の
署

名
活
動
、
議
会
へ
の
要
請
活
動
、
労
働
局

に
労
働
行
政
へ
の
要
請
な
ど
の
具
体
的
な

取
り
組
み
方
針
を
決
定
し
、
連
合
福
島
の

執
行
委
員
会
へ
答
申
し
て
い
ま
す
。

以
下
、
2
0
0
8
年
の
具
体
的
取
り
組

み
に
つ
い
て
ご
報
告
い
た
し
ま
す
。

１.

2
0
0
8
年
の
取
り

組
み
経
過

（
1
）
地
域
別
最
低
賃
金
の
改
正
要

求
と
産
業
別
最
低
賃
金
改
定
意
向

表
明2

0
0
8
年
3
月
24
日（
月
）に
連
合
福

島
最
低
賃
金
対
策
委
員
会
で
地
域
別
最
低

賃
金
の
改
正
要
求
と
産
業
別
最
低
賃
金
の

改
正
意
向
表
明
を
福
島
労
働
局
長
に
提
出

し
た
。

（
2
）
福
島
県
最
低
賃
金
の
引
き
上

げ
と
早
期
発
効
を
求
め
る
署
名
活
動

2
0
0
8
年
4
月
初
旬
か
ら
、
各
構
成

組
織
、
各
地
区
連
合
で
「
福
島
県
最
低
賃

金
の
引
き
上
げ
と
早
期
発
効
」
を
求
め
る

署
名
活
動
を
展
開
。
結
果
は
、
1
2
7
、4

8
8
名
の
署
名
を
集
約
。

（
3
）
最
低
賃
金
の
大
幅
引
き
上
げ

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン

40
年
ぶ
り
に
改
正
さ
れ
た
最
低
賃
金
法

の
施
行
に
合
わ
せ
、
改
正
内
容
の
徹
底
と

中
央
審
議
会
目
安
審
議
の
ヤ
マ
場
に
向

け
、
最
低
賃
金
の
大
幅
引
き
上
げ
と
底
上

げ
（
パ
ー
ト
タ
イ
マ
ー
等
の
賃
金
水
準
の

引
き
上
げ
）
を
図
る
取
り
組
み
と
し
て
各

地
区
連
合
で
街
頭
宣
伝
活
動
を
実
施
。

①
チ
ラ
シ
・
テ
ィ
シ
ュ
配
布

②
宣
伝
カ
ー
に
よ
る
街
頭
宣
伝

（
4
）
産
業
別
最
低
賃
金
の
改
正
申

し
出2

0
0
8
年
7
月
24
日
（
木
）
に
現
行
5

業
種
の
産
業
別
最
低
賃
金
の
改
正
申
し
出

を
福
島
労
働
局
長
に
提
出
し
た
。「
非
鉄

金
属
」
が
労
働
協
約
ケ
ー
ス
で
、
他
業
種

は
公
正
競
争
ケ
ー
ス
の
申
し
出
。

2.

地
域
別
最
低
賃
金
の

取
り
組
み
と
ま
と
め

（
連
合
福
島
報
告
抜
粋
）

福
島
県
最
低
賃
金
の
改
正
審
議
は
、
７

月
８
日
（
火
）
第
２
回
審
議
会
で
福
島
労
働

局
長
よ
り
諮
問
さ
れ
ス
タ
ー
ト
し
、
本
審

議
会
を
４
回
、
専
門
部
会
６
回
、
公
・
労

産
業
別
最
低
賃
金
へ
の
取
り
組
み
事
例
3
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委
員
会
を
１
回
開
催
し
、
８
月
26
日
（
火
）

の
第
５
回
審
議
会
で
現
行
の
最
低
賃
金
６

２
９
円
を
12
円
引
き
上
げ
て
、
時
間
額
６

４
１
円
に
改
正
す
る
内
容
で
福
島
労
働
局

長
に
答
申
し
ま
し
た
。

こ
の
間
、
中
央
最
低
賃
金
審
議
会
目
安

に
関
す
る
小
委
員
会
報
告
は
現
行
水
準
か

ら
、
Ａ
ラ
ン
ク
15
円
、
Ｂ
ラ
ン
ク
11
円
、

Ｃ
ラ
ン
ク
10
円
、
Ｄ
ラ
ン
ク
７
円
の
引
き

上
げ
目
安
の
報
告
が
あ
り
ま
し
た
。
ま
た
、

生
活
保
護
水
準
と
の
乖
離
が
あ
る
都
道
府

県
に
つ
い
て
は
、
地
方
最
低
審
議
会
が
そ

の
額
を
解
消
す
る
期
間
を
定
め
る
年
数
で

除
し
た
金
額
と
上
記
目
安
額
と
を
比
較
し

て
大
き
い
方
の
額
と
す
る
こ
と
と
し
ま
し

た
。専

門
部
会
に
お
い
て
は
、
７
月
８
日
に

福
島
労
働
局
長
か
ら
な
さ
れ
た
「
福
島
県

最
低
賃
金
の
改
正
決
定
に
関
す
る
諮
問
」

の
趣
旨
を
踏
ま
え
、
８
月
12
日
に
伝
達
さ

れ
た
中
央
最
低
賃
金
審
議
会
の
「
平
成
20

年
度
地
域
別
最
低
賃
金
改
正
の
目
安
に
関

す
る
答
申
」
の
内
容
を
尊
重
し
、
さ
ら
に

は
、
昨
年
度
に
お
い
て
福
島
地
方
最
低
賃

金
審
議
会
が
独
自
に
取
り
ま
と
め
た
「
福

島
県
最
低
賃
金
改
正
の
在
り
方
等
に
関
す

る
小
委
員
会
報
告
」
の
結
論
に
基
づ
き
７

月
24
日
以
降
６
回
に
わ
た
り
慎
重
に
審
議

を
重
ね
て
き
ま
し
た
。

伝
達
さ
れ
た
本
年
度
の
中
賃
の
目
安
の

考
え
方
に
つ
い
て
は
、
労
使
双
方
と
も
こ

れ
を
理
解
す
る
と
と
も
に
、
こ
の
考
え
方

に
よ
れ
ば
、
２
０
０
６
年
度
に
お
い
て
福

島
県
最
低
賃
金
が
生
活
保
護
を
33
円
上
回

っ
て
お
り
、
さ
ら
に
２
０
０
７
年
度
に
福

島
県
最
低
賃
金
を
11
円
引
き
上
げ
た
こ
と

に
よ
り
最
低
賃
金
が
生
活
保
護
を
44
円
上

回
る
こ
と
と
な
っ
た
た
め
、
福
島
県
に
お

い
て
は
、
生
活
保
護
と
最
低
賃
金
と
の
乖

離
は
認
め
ら
れ
な
い
こ
と
に
つ
い
て
、
労

使
双
方
と
も
確
認
し
ま
し
た
。

労
働
者
側
か
ら
は
、
円
卓
会
議
で
の
高

卒
初
任
給
を
基
準
と
し
た
賃
金
の
底
上
げ

の
議
論
が
考
慮
さ
れ
ず
、
大
幅
に
後
退
し

た
引
き
上
げ
幅
と
な
る
目
安
額
が
示
さ
れ

た
こ
と
へ
の
不
満
を
示
し
、
目
安
額
を
大

幅
に
上
回
る
引
き
上
げ
の
主
張
を
し
ま
し

た
。使

用
者
側
か
ら
は
、
賃
金
改
正
状
況
調

査
結
果
（
第
４
表
）
に
お
け
る
改
正
率
を

大
幅
に
上
回
る
目
安
額
が
示
さ
れ
た
こ
と

に
つ
い
て
不
満
が
し
め
さ
れ
る
と
と
も

に
、
現
下
の
経
済
情
勢
や
中
小
企
業
の
状

況
を
踏
ま
え
れ
ば
目
安
額
を
超
え
る
引
き

上
げ
は
困
難
と
の
意
見
が
表
明
さ
れ
ま
し

た
。

公
益
委
員
と
し
て
、
労
使
の
意
見
の
一
致

を
見
る
こ
と
は
困
難
と
判
断
し
、
上
げ
幅

12
円
（
目
安
額
10
円
＋
２
円
）
時
間
額
６

４
１
円
の
公
益
見
解
を
示
し
、
採
決
に
供

す
る
こ
と
と
し
ま
し
た
。

労
働
側
は
宮
城
県
の
水
準
と
の
格
差
解

消
を
最
終
目
標
と
し
て
い
た
た
め
、
12
円

の
引
き
上
げ
額
で
は
結
果
し
て
格
差
が
拡

大
し
、
絶
対
額
で
は
不
満
で
し
た
が
、
Ｃ

ラ
ン
ク
の
中
で
の
相
対
額
を
見
れ
ば
、
生

活
保
護
と
の
乖
離
が
無
い
県
の
中
で
は
上

げ
幅
は
高
く
、
公
益
見
解
に
も
現
在
の
厳

し
い
経
済
情
勢
の
中
で
、
宮
城
県
と
の
格

差
解
消
の
配
慮
が
受
け
取
れ
た
こ
と
と
、

今
後
に
続
く
産
別
最
賃
へ
の
影
響
を
考
慮

し
、
公
益
見
解
に
賛
成
す
る
こ
と
と
し
ま

し
た
。
採
決
の
結
果
は
、
部
会
、
本
審
と

も
に
、
使
用
者
側
全

員
反
対
、
公
益
側
と

労
働
側
全
員
賛
成
の

採
決
で
結
審
し
ま
し

た
。ま

た
、
12
円
の
引

き
上
げ
を
行
っ
た
場

合
の
影
響
率
は
、

２
・
６
３
％
（
推
定

５，

４
９
６
人
）
で

あ
り
、
昨
年
の
11
円

を
引
き
上
げ
た
際
の

影
響
率
３
・
７
８
％

（
推
定
８，

０
３
２

人
）
を
結
果
し
て
下

回
っ
た
こ
と
に
つ
い

て
は
、
金
額
審
議
に

お
い
て
、
次
年
度
に
課
題
を
残
す
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。
し
か
し
、
時
間
額
６
４
１

円
は
最
低
賃
金
に
張
り
付
い
た
募
集
時
給

に
お
い
て
は
、
市
場
の
上
げ
幅
が
10
円
刻

み
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
実
質
６
５
０
円
の

影
響
力
が
あ
り
、
端
数
１
円
に
こ
だ
わ
っ

た
金
額
審
議
は
、
大
き
な
成
果
で
あ
り
、

今
後
の
産
別
最
賃
の
金
額
審
議
と
次
年
度

の
審
議
に
つ
な
げ
て
行
き
た
い
と
思
い
ま

す
。3.

産
業
別
最
低
賃
金
の

取
り
組
み
と
ま
と
め

福
島
県
の
産
業
別
最
低
賃
金
は
現
行
5

業
種
、「
非
鉄
金
属
」「
電
気
機
械
器
具

（
名
称
簡
略
化
）」「
輸
送
用
機
械
器
具
」

「
精
密
機
械
器
具
」「
自
動
車
小
売
」
で
あ

り
、
い
ず
れ
も
Ｊ
Ｃ
関
連
の
産
業
別
最
低

賃
金
と
な
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
5
業
種
は
、「
非
鉄
金
属
」
が
基

幹
労
連
、「
電
気
機
械
器
具
」
が
電
機
連

合
、「
精
密
機
械
器
具
」
が
Ｊ
Ａ
Ｍ
、「
輸

送
用
機
械
器
具
」
と
「
自
動
車
小
売
」
が

自
動
車
総
連
と
そ
れ
ぞ
れ
の
産
別
が
主
管

と
な
り
改
正
意
向
表
明
か
ら
改
正
申
し
出

ま
で
の
手
続
き
、
さ
ら
に
専
門
部
会
の
委

員
と
な
り
審
議
に
参
加
し
て
い
ま
す
。

少
し
横
道
に
逸
れ
ま
す
が
、
こ
の
改
正

申
し
出
ま
で
の
準
備
は
例
年
困
難
を
極
め

て
い
ま
す
。
特
に
「
電
気
機
械
器
具
」
と

641円 12円（1.91） 2008年10月22日福島県最低賃金

地　　域 時間額 引上げ額（率％） 発効日



12
円
ア
ッ
プ
に
対
し
て
も
反
対
の
立
場
の

本
審
委
員
と
地
域
最
賃
の
審
議
に
参
加
し

て
い
な
か
っ
た
新
た
な
委
員
で
す
か
ら
、

地
域
別
最
賃
の
ア
ッ
プ
に
関
し
て
の
議
論

か
ら
と
な
り
、
産
別
最
賃
を
地
域
最
賃
の

レ
ベ
ル
に
引
き
上
げ

る
こ
と
さ
え
困
難
と

思
わ
れ
ま
し
た
。
さ

ら
に
、
他
地
方
の
予

想
以
上
に
厳
し
い
状

況
も
見
な
が
ら
の
審

議
と
な
り
ま
し
た
。

し
か
し
な
が
ら
労

働
側
は
、
最
後
ま
で

地
域
別
最
低
賃
金
の

引
上
率
、
現
下
の
経

済
情
勢
、
内
需
拡
大
、

賃
金
の
低
廉
な
労
働

者
の
底
上
げ
、
物
価

上
昇
を
訴
え
続
け
た

こ
と
か
ら
、
公
益
委

員
と
し
て
、
労
使
の

意
見
の
一
致
を
見
る

こ
と
は
困
難
と
判
断

し
、
労
働
側
が
主
張

し
た
内
容
を
ほ
と
ん

ど
加
味
し
た
公
益
見

解
を
示
し
ま
し
た
。
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「
精
密
機
械
器
具
」
は
、
申
し
出
要
件
（
適

用
労
働
者
数
の
１
／
3
の
合
意
）
を
ク
リ

ヤ
ー
す
る
た
め
に
、
労
働
組
合
の
な
い
企

業
を
訪
問
し
、
個
別
合
意
を
お
願
い
し
て

い
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
状
況
下
で
の
改
正

申
し
出
で
す
か
ら
、
自
ず
と
力
が
入
り
ま

す
。さ

て
、
今
回
の
産
業
別
最
低
賃
金
の
取

り
組
み
で
す
が
、
一
番
の
課
題
は
40
年
ぶ

り
の
最
低
賃
金
法
の
改
正
で
業
種
の
枠
組

み
が
変
更
さ
れ
る
と
い
う
点
で
し
た
。
特

に
Ｊ
Ａ
Ｍ
が
主
管
す
る
「
精
密
機
械
器
具
」

は
、
大
き
く
枠
組
み
が
変
更
と
な
る
こ
と

か
ら
、
産
業
別
最
低
賃
金
と
し
て
維
持
で

き
る
の
か
が
大
き
な
課
題
で
し
た
。
し
か

し
な
が
ら
こ
の
問
題
は
、
皆
さ
ん
も
ご
承

知
の
と
お
り
2
0
0
8
年
は
現
行
の
ま
ま

で
継
続
で
き
る
こ
と
と
な
り
、
ひ
と
ま
ず

胸
を
撫
で
下
ろ
す
こ
と
と
な
り
ま
し
た
。

さ
て
、
具
体
的
な
審
議
内
容
は
、
現
下

の
経
済
情
勢
、
中
小
企
業
の
経
営
状
況
を

取
り
巻
く
環
境
は
原
材
料
高
、
大
企
業
か

ら
の
コ
ス
ト
転
嫁
に
よ
り
各
業
種
と
も
に

最
低
賃
金
を
上
げ
る
状
況
に
な
い
と
す
る

使
用
者
側
委
員
の
主
張
と
、
産
別
ご
と
に

適
切
と
思
わ
れ
る
水
準
額
を
持
っ
て
い
る

も
の
の
、
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ
ッ
ト
と
し
て
の

最
低
賃
金
の
底
上
げ
、
物
価
上
昇
分
の
最

低
賃
金
へ
の
転
嫁
、
昨
年
ま
で
の
地
賃
対

比
率
を
確
保
し
た
い
労
働
側
委
員
の
意
見

が
真
っ
向
か
ら
ぶ
つ
か
り
合
う
審
議
と
な

り
ま
し
た
。

特
に
使
用
者
側
委
員
は
、
地
域
最
賃
の

こ
の
公
益
見
解
は
、
先
述
の
福
島
地
方

審
議
会
で
取
り
ま
と
め
た
「
福
島
県
最
低

賃
金
改
正
の
在
り
方
等
に
関
す
る
小
委
員

会
報
告
」
に
準
拠
し
た
、
公
益
委
員
の
前

向
き
な
姿
勢
で
あ
り
、
評
価
に
値
す
る
も

の
と
判
断
し
て
い
ま
す
。

結
果
し
て
、
全
業
種
と
も
全
会
一
致
に

い
た
ら
ず
、
公
益
見
解
を
も
っ
て
採
決
に

よ
る
部
会
報
告
と
な
り
ま
し
た
。

最
後
に

2
0
0
8
年
最
低
賃
金
の
取
り
組
み

は
、
私
が
経
験
し
た
過
去
9
年
間
の
中
で

も
特
に
印
象
に
残
る
も
の
で
あ
り
、
ま
た
、

成
果
が
感
じ
ら
れ
た
も
の
で
あ
っ
た
こ
と

を
付
け
加
え
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

今
後
の
取
り
組
み
は
、
昨
今
の
状
況
か

ら
察
す
れ
ば
、
困
難
が
予
想
さ
れ
る
取
り

組
み
と
な
り
そ
う
で
す
が
、
私
た
ち
組
織

労
働
者
が
、
全
労
働
者
の
セ
ー
フ
テ
ィ
ネ

ッ
ト
を
し
っ
か
り
守
っ
て
い
か
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
実
感
し
ま
し
た
。

非鉄金属製造業

電気機械器具製造業

輸送用機械器具製造業

精密機械器具製造業

自動車小売業

751円 14円（1.90）

709円 13円（1.87）

743円 13円（1.78）

737円 13円（1.80）

736円 13円（1.80）

産　業　別 時間額 アップ額（率％） 発効日

2008年12月1日

2008年度産業別最低賃金
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