
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス

は
予
防
か
ら

世
界
同
時
恐
慌
の
影
響
が
、
日
本
社
会

に
も
暗
い
影
を
落
と
し
て
い
ま
す
。
こ
の

よ
う
な
景
気
を
反
映
し
て
か
、
私
の
勤
務

す
る
病
院
の
心
療
内
科
も
患
者
さ
ん
が
途

絶
え
る
こ
と
が
あ
り
ま
せ
ん
。
心
療
内
科

と
は
、
心
と
身
体
を
併
せ
て
診
る
科
で
、

ス
ト
レ
ス
が
関
係
し
た
心
身
症
の
患
者
さ

ん
が
訪
れ
ま
す
。
ま
た
、
身
体
の
病
気
だ

け
で
は
な
く
、
う
つ
病
や
神
経
症
な
ど
も

身
体
症
状
を
訴
え
る
こ
と
が
多
い
こ
と
か

ら
、
こ
う
し
た
病
気
の
患
者
さ
ん
も
診
て

い
ま
す
。

古
来
、
心
と
身
体
と
の
密
接
な
関
係
は

広
く
知
ら
れ
て
お
り
、
ス
ト
レ
ス
と
な
る

こ
と
が
あ
る
と
、
身
体
に
症
状
が
現
れ
る

こ
と
は
よ
く
あ
り
ま
す
。
社
会
の
不
景
気

や
不
安
と
、
ス
ト
レ
ス
病
や
心
の
病
の
増

加
が
比
例
し
て
い
る
と
は
い
え
ま
せ
ん
が
、

影
響
力
が
大
き
い
こ
と
も
確
か
で
す
。

昨
年
度
、
全
国
の
上
場
企
業
を
対
象
に

行
っ
た
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
へ
の
取
組
み
調

査
で
は
、
回
答
し
た
半
数
以
上
の
企
業
が

こ
の
3
年
で
「
心
の
病
が
増
加
し
た
」
と

答
え
て
お
り
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策
に

力
を
入
れ
て
い
る
と
答
え
た
企
業
も
６
割

を
超
え
て
い
ま
す
。

心
の
病
は
、
い
か
に
早
く
発
見
す
る
か

も
大
事
で
す
が
、
そ
れ
と
同
様
に
予
防
も

大
切
で
す
。
私
は
、
心
療
内
科
医
で
あ
る

と
同
時
に
、
横
浜
労
災
病
院
の
「
勤
労
者

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
セ
ン
タ
ー
長
」
と
し
て
、

企
業
等
に
赴
き
、
ス
ト
レ
ス
予
防
の
お
話

し
も
し
て
い
ま
す
。

職
場
に
お
け
る
心
の
病
対
策
は
、
病
気

に
な
っ
た
後
の
フ
ォ
ロ
ー
に
加
え
て
、
メ

ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
教
育
や
、
社
員
同
士
が
助

け
合
え
る
よ
う
な
職
場
の
環
境
作
り
な
ど
、

予
防
の
視
点
に
立
っ
た
策
を
講
じ
る
こ
と

も
必
要
で
す
。メ

ー
ル
相
談

勤
労
者
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
セ
ン
タ
ー
で
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は
「
メ
ー
ル
相
談
」
も
行
っ
て
い
ま
す
。

相
談
料
は
無
料
で
、
返
信
は
す
べ
て
私
が

24
時
間
以
内
に
行
っ
て
い
ま
す
。

こ
の
メ
ー
ル
相
談
で
は
、
診
断
や
治
療

を
行
い
ま
せ
ん
。
医
師
法
の
制
限
も
あ
り
、

メ
ー
ル
で
こ
う
し
た
行
為
を
す
る
こ
と
は

で
き
な
い
の
で
す
。
で
す
か
ら
、
私
が
相

談
メ
ー
ル
を
見
て
う
つ
病
を
疑
っ
た
場
合
、

治
療
を
す
る
の
で
は
な
く
、
近
く
の
メ
ン

タ
ル
ク
リ
ニ
ッ
ク
へ
の
受
診
等
を
お
勧
め

し
ま
す
。
あ
く
ま
で
、
相
談
に
の
り
、
医

療
機
関
の
受
診
を
促
し
、
き
ち
ん
と
し
た

治
療
を
受
け
て
も
ら
う
橋
渡
し
に
な
る
こ

と
を
目
的
と
し
て
い
ま
す
。

こ
れ
は
、
皆
さ
ん
に
も
同
じ
事
が
い
え

ま
す
。
部
下
や
同
僚
か
ら
相
談
を
受
け
た

と
き
は
、
自
分
で
無
理
に
解
決
し
よ
う
と

考
え
ず
に
、
じ
っ
く
り
と
相
手
の
話
を
聴

き
、
速
や
か
に
医
療
機
関
に
つ
な
ぐ
対
応

が
求
め
ら
れ
ま
す
。

そ
れ
で
は
、
実
際
に
私
の
も
と
に
き
た

メ
ー
ル
相
談
を
例
に
対
応
法
に
つ
い
て
考

え
て
み
ま
し
ょ
う
。

●●
職職
場場
のの
メメ
ンン
タタ
ルル
ヘヘ
ルル
スス
⑮⑮

ス
ト
レ
ス
１
日
決
算
主
義

の
す
す
め

●

横

浜

労

災

病

院

勤

労

者

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
セ
ン
タ
ー
長

山
本
晴
義

や
ま
も
と
・
は
る
よ
し

1
9
4
8
年
東
京
生
ま
れ
。
1
9
7
2

年
東
北
大
学
医
学
部
卒
業
。

1
9
9
1
年
横
浜
労
災
病
院
心
療
内
科

部
長
に
。
2
0
0
1
年
よ
り
現
職
。
医

学
博
士
。

神
奈
川
産
業
保
健
推
進
セ
ン
タ
ー
相
談

員
、
日
本
医
師
会
認
定
産
業
医
、
文
京

学
院
大
学
講
師
、
神
奈
川
県
立
保
健
福

祉
大
学
講
師
。

主
な
著
書：

「
ス
ト
レ
ス
一
日
決
算
主

義
」（
N
H
K
出
版
）、「
ビ
ジ
ネ
ス
マ

ン
の
心
の
病
気
が
わ
か
る
本
」（
講
談

社
）、
な
ど
。

１

２
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【
解
説
】

こ
の
事
例
の
よ
う
に
、
家
族
や
職
場
の

上
司
な
ど
、
本
人
以
外
か
ら
の
相
談
が
多

く
寄
せ
ら
れ
ま
す
。
し
か
も
、
自
殺
念
慮

が
見
ら
れ
る
重
い
ケ
ー
ス
も
あ
り
ま
す
。

こ
の
場
合
、
あ
く
ま
で
推
測
で
す
が

「
限
界
を
感
じ
る
」「
集
中
力
が
薄
れ
る
」

「
消
え
る
」
な
ど
の
言
葉
か
ら
、
う
つ
状
態

や
う
つ
病
な
ど
が
疑
わ
れ
ま
す
。
自
殺
が

起
き
る
背
景
に
は
、
う
つ
病
、
統
合
失
調

症
な
ど
心
の
病
が
隠
れ
て
い
る
こ
と
が
圧

倒
的
に
多
い
の
で
す
が
、
自
殺
前
に
精
神

科
を
受
診
し
て
い
る
人
は
非
常
に
少
な
い

の
が
特
徴
で
す
。

し
た
が
っ
て
、
周
り
が
異
常
に
気
が
つ

い
た
時
点
で
、
い
か
に
早
く
医
療
に
つ
な

ぐ
か
が
、
心
の
病
の
悪
化
や
自
殺
を
防
ぐ

ポ
イ
ン
ト
で
す
。
こ
の
よ
う
な
相
談
を
受

け
た
際
は
、
と
に
か
く
話
を
聴
く
こ
と
、

自
殺
を
考
え
る
ほ
ど
追
い
込
ま
れ
た
状
況
、

そ
し
て
そ
れ
に
伴
う
不
安
や
混
乱
な
ど
を

受
け
止
め
て
く
だ
さ
い
。
相
談
者
は
、
受

け
止
め
て
も
ら
え
た
と
感
じ
る
だ
け
で
気

分
が
和
ら
ぐ
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
そ
の
う

え
で
医
療
に
つ
な
ぎ
ま
し
ょ
う
。

ま
た
、
本
人
が
医
療
機
関
の
受
診
を
嫌

が
っ
た
場
合
で
も
、
受
診
の
必
要
性
を
粘

り
強
く
本
人
に
伝
え
、
家
族
や
上
司
な
ど

相
談
者
の
キ
ー
パ
ー
ソ
ン
に
連
絡
を
と
り
、

キ
ー
パ
ー
ソ
ン
か
ら
も
説
得
し
て
も
ら
い

ま
し
ょ
う
。

自
己
管
理
か
ら

ラ
イ
ン
に
よ
る

管
理
へ

こ
の
事
例
か
ら
も
わ
か
る
よ
う
に
、
心

の
病
や
自
殺
予
防
対
策
に
は
、
家
族
や
、

管
理
監
督
者
や
上
司
な
ど
周
り
の
人
の
対

応
が
鍵
と
な
り
ま
す
。
国
の
メ
ン
タ
ル
ヘ

ル
ス
対
策
で
も
、
管
理
監
督
者
が
行
う

「
ラ
イ
ン
に
よ
る
ケ
ア
」
と
し
て
、「
日
ご

ろ
の
気
配
り
」「
声
か
け
」「
話
を
聞
く
」

「
専
門
家
へ
つ
な
げ
る
」
と
い
う
４
つ
の
指

針
が
出
さ
れ
ま
し
た
。

管
理
監
督
者
や
上
司
が
部
下
の
ケ
ア
を

す
る
こ
と
は
大
切
な
務
め
の
１
つ
で
す
。

し
か
し
、
企
業
は
医
療
機
関
で
は
あ
り
ま

せ
ん
。
で
す
か
ら
、
事
業
所
内
の
産
業
保

健
ス
タ
ッ
フ
や
産
業
医
を
利
用
し
、
さ
ら

に
我
々
の
よ
う
な
労
災
病
院
、
産
業
保
健

推
進
セ
ン
タ
ー
な
ど
の
外
部
機
関
も
利
用

し
て
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
ケ
ア
を
充
実
さ
せ

て
頂
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

最
後
に
な
り
ま
し
た
が
、
う
つ
や
心
の

病
に
な
ら
な
い
た
め
に
は
、
な
ん
と
い
っ

て
も
一
人
一
人
の
日
頃
の
心
が
け
が
大
切

で
す
。
労
働
に
極
端
に
偏
る
こ
と
な
く
、

毎
日
の
生
活
の
中
に
「
運
動
・
労
働
・
睡

眠
・
休
養
・
食
事
」
の
5
要
素
を
バ
ラ
ン

ス
よ
く
取
り
入
れ
て
、
余
計
な
ス
ト
レ
ス

を
た
め
こ
ま
ず
”ス
ト
レ
ス
1
日
決
算
主

義
“の
生
き
方
を
実
行
し
ま
し
ょ
う
。

　
一
度
き
り
の
人
生
、
夜
寝
る
と
き
「
今

日
も
よ
い
1
日
だ
っ
た
」
と
思
え
る
毎
日

を
送
っ
て
く
だ
さ
い
。

３

●事例「息子のことが心配です。」

息子（33歳）の会社の上司から、下記のようなメー
ルが転送されてきました。メールは息子が上司に送
ったものです。とても心配です。どのように対処すべ
きかご教示ください。

“入社以来多くの時間を仕事に費やして、なんとか

会社の役に立てるように頑張ってきましたが、精神

的にも体力的にも限界を感じています。記憶力や集

中力が薄れ、会社でボーッとしている時間が長くな

りました。（中略）今は、何をするにも自信がなく、「い

っそのこと誰か殺してくれないかな？」とよく思いま

す。もうどうでもよくなりました。私のことなど見捨

ててください。突然消えたらすみません。”

息子は、「もう少し頑張る」と言っていますが、無理
にでも病院に連れて行った方がよいでしょうか。対
応法を教えてください。

【返信】

メール拝見しました。息子さんのことを心配され

ている気持ちお察しいたします。何が原因である

かは別として、現在の症状はかなり深刻なものの

ようです。早めに専門医（精神科医など）を受診

してください。本人が受診しないと医師も適切な

診療ができませんので、職場の人とも相談し、適

切な医療機関に予約をとり、同僚や家族が心配し

ていることを話して受診させてください。受診を

拒否する場合は、メールや電話での説得ではな

く、実際に息子さんのところに行ってお話しくだ

さい。それでも受診を拒否する場合は、精神保健

福祉センターや地域の保健所の相談窓口にてご

相談することをお勧めします。
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